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Presentacion

Marco legal:

La informacion reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta
Segunda Etapa.

Descripcion de los servicios y funciones:

A) Funciones del OADPRS

La informacion reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta
Segunda Etapa.

B) Servicios del OADPRS

1. SERVICIO DE ATENCION TELEFONICA SOBRE LOS TRAMITES DE
VISITA A INTERNOS:

La informacion reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta
Segunda Etapa.

2. SERVICIOS DEL MODULO DE ATENCION CIUDADANA
2.1.Area Personalizada

La informacion reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta
Segunda Etapa.

2.2.Area Telefénica

Durante el primer semestre de 2012 se agregd una extension al servicio de
atencion telefénica a fin de brindar un mejor servicio a los internos sentenciados
del fuero federal que se encuentran recluidos en los centros penitenciarios, asi
como a sus familiares.
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Teléfono de atencion: 01 (800) 2151206 y al 52428100 ext. 18992, 18993, 18994 y
18733, en un horario de lunes a viernes de 9:00 a 17:00 hrs.

2.3.Area Postal

La informacién reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta
Segunda Etapa.

Objetivos Institucionales y su vinculacion con el
plan de desarrollo 2007-2012:

La informacion reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta
Segunda Etapa.
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Marco juridico de actuacion

La informacion reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para
esta Segunda Etapa, a excepcion de:

Se adicionan:

e Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2012.

D.O.F. 12-XI1-2011.

e Acuerdo por el que se establecen las bases para la ejecucion,
coordinacion y evaluacion del Programa General de Simplificacion de
la Administracion Publica Federal.

e Circular 002/2004 ISSSTE-FOVISSSTE modificaciones y adiciones a
la reglas generales a las que deberan de sujetarse las instituciones
de crédito o entidades financieras autorizadas y las empresas
operadoras de la Base de Datos Nacional SAR-para la recepcién de
aportaciones al Sistema de Ahorro para el Retiro de los trabajadores
sujetos a la Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado, que realicen las dependencias y entidades
publicas.

Se eliminan:

e Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2011.

D.O.F. 07-X11-2010.

e Acuerdo que dispone las acciones concretas que las Dependencias
y Entidades de la Administracion Publica Federal, deberan
instrumentar para la simplificacion administrativa, a fin de reducir,
agilizar y dar transparencia a los procedimientos y tramites que
realizan en ellas.

D.O.F. 8-VIII-1984.

Se modifican:
e En la Primera Etapa del Informe de Rendicion de Cuentas de la

Administracion Publica Federal dice:
— Ley de Concursos Mercantiles.
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D.O.F. 12-V-2000, ultima reforma D.O.F. 09-1V-2012.

— Decreto por el que se aprueba el Programa Nacional de
Rendicion de Cuentas, Transparencia y Combate a la
Corrupcion 2008-2012.

D.O.F. 11-XII-2008.

e Y debe decir:

— Ley de Concursos Mercantiles.
Ultima reforma D.O.F 27-12-2007.

— Decreto por el que se aprueba el Programa Nacional de
Rendicion de Cuentas, Transparencia y Combate a la
Corrupcion 2008-2012.

Ultima reforma D.O.F 24-11-2011.
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Las acciones y los resultados relevantes
obtenidos durante el periodo comprendido
del 01 de enero de 2012 al 30 de junio de
2012.

INDICE
A) SISTEMA PENITENCIARIO FEDERAL
B) ESTRATEGIA PENITENCIARIA 2008-2012
1.- NUEVO MODELO PENITENCIARIO
1.1.- PROGRAMAS DE REINSERCION
1.1.1.- EJE DE TRABAJO Y CAPACITACION PARA EL MISMO
1.1.2.- EJE DE EDUCACION
1.1.2.1.- ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS
1.1.3.- ACCIONES EN EL EJE DE SALUD
1.1.4.- ACCIONES EN EL EJE DE DEPORTE
1.1.5.- DERECHOS HUMANOS
1.2.- INVESTIGACIONES CRIMINOLOGICAS
2.- MEDIDAS DE CORTO Y MEDIANO PLAZO.

2.1.- FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA
FEDERAL

2.1.1.- DESARROLLO TECNOLOGICO
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2.1.2.- TRANSFERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
PENITENCIARIA

2.12.1- ACUERDOS POR LOS QUE SE
INCORPORARON AL SISTEMA
PENITENCIARIO FEDERAL NUEVOS
CENTROS FEDERALES.

2.1.2.2.- ACCIONES PARA LA TRANSFERENCIA DE
INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA

2.1.3.- OBRA PUBLICA
2.1.4.- CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
3.- HOMOLOGACION
3.1.- PROCEDIMIENTOS HOMOGENEOS DE OPERACION.
4.- SERVICIO DE CARRERA PENITENCIARIA

4.1.- SERVICIO DE CARRERA PENITENCIARIA Y ACADEMIA
NACIONAL DE ADMINISTRACION PENITENCIARIA (ANAP)

4.1.1.- EL PROCESO DE FORMACION INICIAL PENITENCIARIA
4.1.2.- EL PROCESO DE CAPACITACION PENITENCIARIA
5.- ALIANZAS PARA LA REINSERCION

5.1.- CONFERENCIA NACIONAL DEL SISTEMA PENITENCIARIO
(CNSP).

5.2.- EJE REINSERCION SOCIAL: CONVENIOS FIRMADOS.

5.3.- EJE REINSERCION SOCIAL: CONVENIOS EN PROCESO.
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5.4.- CONVENIOS DE COORDINACION PARA LA RECLUSION DE
PROCESADOS Y SENTENCIADOS DEL FUERO FEDERAL E
INTERNOS DEL FUERO COMUN QUE REQUIERAN MEDIDAS
ESPECIALES DE SEGURIDAD O DE VIGILANCIA, QUE CELEBRO
LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA CON 29 ENTIDADES
FEDERATIVAS Y EL DISTRITO FEDERAL.

C) OPERACION PENITENCIARIA FEDERAL
1.- SEGURIDAD, CUSTODIA Y GUARDA
2.- TRASLADOS
3.- EJECUCION DE SANCIONES
4.- CONTROL DE SENTENCIADOS EN LIBERTAD
5.- REINCORPORACION SOCIAL POR EL EMPLEO
D) ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS
1.- FUERZA DE SEGURIDAD
2.- PROGRAMA DE RECLUTAMIENTO
3.- PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION (PAC): CAPACITACION EN
LOS CENTROS PENITENCIARIOS Y EN LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL OADPRS
3.1.- ACCIONES SUSTANTIVAS DE CAPACITACION
3.2.- CAPACITACION INTERNACIONAL
4.- CRECIMIENTO DE LA PLANTILLA LABORAL
5.- OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS
E) SITUACION PRESUPUESTARIA 2006-2011
F) ARCHIVO NACIONAL DE SENTENCIADOS

G) ESTADISTICA PENITENCIARIA
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SISTEMA PENITENCIARIO
A) SISTEMA PENITENCIARIO FEDERAL
A junio de 2012 el Sistema Penitenciario Federal contaba con diecisiete centros de

readaptacion social con una capacidad conjunta de 20,130 espacios, mayor en
13.85% a los 17,680 espacios que tenia en diciembre de 2011.

INSTITUCIONES PENITENCIARIAS FEDERALES QUE

CONFORMAN EL SISTEMA PENITENCIARIO FEDERAL A JUNIO
DE 2012.
CAPACIDAD DE RECLUSION
p CAPACIDAD A CAPACIDAD A

CENTROS DE RECLUSION | 1, cEMBRE DE 2011 | JUNIO DE 2012
CEFERESO 1 “Altiplano” 836 836
CEFERESO 2 “Occidente” 836 836
CEFERESO 3 “Noreste” 836 836
CEFERESO 4 “Noroeste” 1,360 2.610
CEFERESO FEDERAL 96 96
FEMENIL “NOROESTE”
CEFERESO 5 “Oriente” 2,538 2,538
CEFERESO 6 “Sureste” 648 648
CEFERESO 7 “Nor-noroeste” 480 480
CEFERESO 8 “Nor-poniente” 656 656
CEFERESO 9 “Norte” 934 934
CEFERESO 10 “Nor-noreste” 1,200
CEFEREPSI 460 460
COMPLEJO 8,000 8,000
PENITENCIARIO “Islas
Marias” (CENTROS:
“Morelos”, “Laguna”,
“Bugambilias”, “Aserradero”,
“Rehilete”).
TOTAL 17,680 20,130

Fuente: Cuaderno de Estadistica Penitenciaria Nacional.
http://www.ssp.gob.mx/portalWebApp/ShowBinary?nodeld=/BEA%20Repository/365162//archivo

La poblacion penitenciaria federal recluida en centros federales a junio de 2012
fue de 19,052, superior en un 4.20% respecto a la cifra registrada en diciembre de
2011, de los cuales 97.53% son hombres y 2.47% mujeres. Por fuero, se dividen
de la siguiente manera:

— Fuero comun: 1,855 (9.7%), de los cuales 228 estan sujetos a proceso y 1,627
cuentan con sentencia.

— Fuero federal: 17,197 (90.3%), de los cuales 8,237 estan sujetos a proceso y
8,960 cuentan con sentencia.
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B) ESTRATEGIA PENITENCIARIA 2008-2012
1.- NUEVO MODELO PENITENCIARIO
1.1.- PROGRAMAS DE REINSERCION

A continuacién se describen las acciones relevantes que se llevaron a cabo en el
periodo comprendido entre enero y junio de 2012, en materia de Programas de
Reinsercion:

a) Disefio y elaboracidon de programas de reinsercion social.

e Eje Capacitacion para el trabajo:
— Taller de Camaronicultura.
— Taller de Ganaderia.
e Eje Educacion:
— Taller “La Biblioteca para Analfabetas”.
— Taller “La Biblioteca, un espacio para sofiar y aprender”.
— Evaluacion pedagoégica inicial nivel de: alfabetizacién, primaria,
secundaria y nivel medio superior.
e Eje Salud:
— Taller “Escuela para Madres”.
e Eje Deporte:
— Guia de Activacién Fisica para nivel de custodia V y VI/ Tripticos de
resistencia y flexibilidad.

b) Programas de reinsercion en etapa de revision:

Taller de corte de cabello.

Taller de repujado.

Taller de produccién de alimentos/gelatina artistica.

Taller de Aprendizaje Autonomo.

Taller de Induccién a la Alfabetizacién.

Taller de Asertividad.

Programa integral de intervencién en salud mental para nivel de
custodia V.

Taller “Escuela para Padres”.

e ¢ Como ejercer la autoridad en el nacleo familiar?

e Programa de intervencion para internos con conflictos de agresion
sexual.
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e Taller “Superando mi adiccion”.
c) Diagndsticos situacionales de capacidades fisicas:

e CEFERESO “Morelos” en el Complejo Penitenciario “Islas Marias”:
se evaluaron 446 internos en febrero de 2012.

e CEFERESO 8 “Nor-Poniente”: se evaluaron 383 internos en mayo de
2012.

d) Acciones de capacitacion:

e CEFERESO 9 “Norte”. se capacitaron 128 servidores publicos, 27
becarios y cuatro policias federales ubicados en el centro de control,
en junio de 2012.

e Propuesta de colaboracién “Granjas Penitenciarias México - El
Salvador”.

e) Acciones de difusién. Gestiones de distribucion de los siguientes
programas de reinsercion social:

Taller de Busqueda de Empleo.

Taller de Agricultura.

Taller de Ganaderia.

Taller de Camaronicultura.

Taller “La Biblioteca para Analfabetas”.

Taller “La Biblioteca, un espacio para sofiar y aprender”.

Evaluacion pedagodgica inicial nivel de: alfabetizacion, primaria,
secundaria y nivel medio superior.

Taller de Escuela para Madres.

Programa de Activacion Fisica para Mujeres: Modalidad Step.
Programa de Activacion Fisica para Mujeres: Modalidad Zumba.
Guia de Activacion Fisica para nivel de custodia V y VI/ Tripticos de
resistencia y flexibilidad.

f) Distribuciéon de los Programas del Modelo Integral de Reinsercion
Social en:

e CEFERESO 10 “Nor Noreste”, en mayo de 2012.
e CEFERESOS que integran el Complejo Penitenciario “Islas Marias”,
en mayo de 2012.
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-Distribucién de los formatos de la Direccion Técnica en:

e CEFERESO 9 “Norte”.
e CEFERESO 10 “Nor-Noreste”.

g) Visitas de supervision:

Complejo Penitenciario “Islas Marias”.
CEFERESO 5 “Oriente”.

CEFERESO 6 “Sureste”.

CEFERESO 7 “Nor-Noroeste”.
CEFERESO 8 “Nor-Poniente”.

Centro Federal Femenil Noroeste.

-De supervision en el Eje de Deporte:

CEFERESO 9 “Norte”.
CEFERESO 5 “Oriente”.

Centro Federal Femenil “Noroeste”.
CEFERESO 7 “Nor-Noroeste”.

h) Gestiones de supervisién, respecto a:

e La implementacion de los Programas de Reinsercion en el Sistema
Penitenciario Federal.

e Las acciones realizadas posteriores a la participaciéon en el Taller
denominado “Implementacién de los programas de reinserciéon en el
Sistema Penitenciario Federal”.

e La utilizaciobn de los formatos para la emisiébn de informes de
evaluacion inicial y seguimiento de las diferentes Areas que integran
la Direccion Técnica.

e Las acciones efectuadas posteriores a la realizacion de los
diagndsticos situacionales de salud mental, educacion y capacidades
fisicas realizados en los CEFERESOS: 6 “Sureste”, 7 “Nor Noroeste”,
8 “Nor-Poniente” y Centro Federal Femenil de Readaptacion Social
“Rehilete”.

e Apoyo a la solicitud de informacidon para la Reunidon Técnica y
elaboracion de base de datos.
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1.1.1.- EJE DE TRABAJO Y CAPACITACION PARA EL MISMO

e En el mes de enero del afio en curso y a la fecha, se continda con las
gestiones que permitiran la implementacién de un taller ecologico de reciclado,
elaboracién de bolsas para vivero y elaboracion de escobas ecoldgicas en los
CEFERESOS 7 “Nor-Noroeste” y 8 “Nor-Poniente”.

Cabe mencionar que en el CEFERESO 7 “Nor-Noroeste” ya fue ingresada la
maquinaria y el material para llevar a cabo dicho taller, ademéas de 10
inscripciones a Industria Penitenciaria de los internos que iniciaran actividades
de induccion.

e Del mes de enero al mes de abril de 2012, se desarrollaron los programas que
documentan las actividades productivas del Complejo Penitenciario “Islas
Marias” como lo son: “Taller de Carpinteria”, “Taller de Camaronicultura”,
“Taller de Agricultura” y “Taller de Ganaderia”.

e En el mes de mayo del afio en curso se realiz6 una comisiéon al CEFERESO 9
“Norte”, con la finalidad de llevar a cabo actividades de elaboracion de
sandalias dentro del marco del programa Industria Penitenciaria.

1.1.2.- EJE DE EDUCACION

e Impresion en el mes de junio de 25 mil piezas del Modulo “La educacion te
hace libre”, que formara parte de los Mddulos diversificados del Modelo de
Educaciéon para la Vida y el Trabajo (MEVyT) del Instituto Nacional para la
Educaciéon de los Adultos, con la finalidad de contribuir en el proceso
educativo de la poblacién interna que cursa la educacion basica, en centros
penitenciarios del pais.

e Entre las acciones que se estan realizando para la homologacion de las
bibliotecas de los Centros Federales de Readaptacion Social, se llevd a cabo
el “Primer Encuentro de Bibliotecarios del Sistema Penitenciario Federal” del
20 al 22 de marzo, en colaboracion con personal técnico del CEFERESO 1
“Altiplano”, en sus instalaciones. Para esta actividad, se convocé a los
técnicos penitenciarios de todos los Centros Federales de Readaptacion
Social.

e Se elaboré un diagnostico educativo de los Centros Federales de
Readaptacion Social, obteniendo los siguientes resultados al mes de enero de
2012:
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Educacion Basica Educacién media Educacion Superior

Analfabetas | 4,793 | Carrera 104 Licenciatura 234
Técnica Incompleta
completa

Primaria 1,276 | Bachillerato | 1,116 | Licenciatura 253

Incompleta completo Completa

Primaria 1,592

Completa

Secundaria | 1,715

Incompleta

Secundaria | 2,052

Completa

Total 11,428 | Total 1,220 | Total 487

e Mensualmente se reciben los reportes de las actividades realizadas en el
Complejo Penitenciario “Islas Marias” por Casa Telmex, donde al momento se
proporciona capacitacion aproximadamente a 200 internos/as en promedio al
mes.

e Del 18 al 25 del mes de mayo, se llevé a cabo una semana de capacitacion
durante la cual el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
Sinaloa (ICATSIN), a través de cinco cursos-taller, otorgé adiestramiento a
349 internos del Complejo Penitenciario “Islas Marias”.

e Durante el mes de junio, se realizaron gestiones para la solicitud de instalacién
y mantenimiento a las Plazas Comunitarias de los Centros Federales.

e Se gestion6 ante la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, el curso de
“Deteccion de Necesidades de Capacitacion y Elaboracion de Manuales de
Capacitacion”, como continuacion al programa de agentes multiplicadores.
Dicho curso tuvo verificativo en el mes de enero, favoreciendo la formacion de
22 técnicos penitenciarios de los diferentes centros federales y estatales.

1.1.2.1.- ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS

ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS

TALLERES IMPARTIDOS TOTAL DE INTERNOS
BENEFICIADOS
Teatro Penitenciario 1974
Taller de Tarjeteria 191
Taller de Reciclado 27
Taller y Conferencia 5,226 internos
“Hilvanando mis Sentires” 400 técnicos penitenciarios
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e EI OADPRS coordind la organizacion del “Primer Concurso Nacional de la Voz
Penitenciaria”. En el mes de febrero de 2012 se distribuyeron 3,000 carteles
del concurso a las diferentes entidades federativas, asi como a los Centros
Federales de Readaptacion Social, con la finalidad de convocar a los internos
penitenciarios del pais. Dicha actividad cerr6 en el mes de junio, contando con
una participacion de 1,152 internos.

1.1.3.- ACCIONES EN EL EJE DE SALUD

CLINICAS DE TRATAMIENTO PARA ADICTOS EN RECUPERACION

PERSONAL DE LAS CLINICAS DE TRATAMIENTO PARA ADICTOS EN
RECUPERACION
(CTAR)
ESPACIO FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION
Asisten la Subdirectora de Readaptacién
y Personal de Oceanica Internacional a
30 de enero | Entrega de material y | realizar entrega de material tecnolégico
de 2012 supervision (correspondiente a 5 computadoras, 2
proyectores, 1 impresora y 4 memorias
USB) para uso de la Clinica.
24 de Se comisiona a 2 técnicas a la CTAR
febrero de Comisién CEFEREPSI para permanecer del 01 al
2012 30 de marzo.
Fueron capacitados en materia de
02 de marzo | Concluye el 4to curso | adicciones un total de 25 técnicos
de 2012 Basico en Adicciones | penitenciarios (de diciembre al mes
sefialado).
Se solicitan 19 cambios de adscripcion,
16 de marzo Cambios se otorgados debidamente, y con ello se
de 2012 adscripcion establece la plantilla de personal en cada
CTAR una de las Clinicas de Tratamiento.
22 de marzo Personal de Operadora Oceéanica
CEFEREPSI al 30 de abril Supervision Internacional realiza supervision en la
de 2012 Clinica de CEFEREPSI.
Concluyen satisfactoriamente el
12 de abril Conclusion de tra_tarniento _primario en materiq de
de 2012 Tratamiento adicciones 9 interno-pacientes, a quienes
se les hace entrega, en ceremonia, de
sus diplomas correspondientes.
23 de abiril Inicio de Post- Da inicio el post-tratamiento en CTAR
de 2012 Tratamiento CEFEREPSI
Se comisiona al primer grupo que rotara
07de mayo Comision al Complejo Penitenciario durante el
de 2012 periodo comprendido del 15 de mayo al
02 de agosto.
L Concluyen tratamiento primario 9 interno-
- Conclusion de . ; -
14 de junio ) . . pacientes y post-tratamiento 11, mismos
de 2012 Tratamiento Pn_mano a quienes se les hace entrega del
y Post-Tratamiento diploma.
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PERSONAL DE LAS CLINICAS DE TRATAMIENTO PARA ADICTOS EN RECUPERACION

(CTAR)
ESPACIO FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION
Es comisionado el primer grupo de este
23 de mayo Comisién Centro Federal, que rota al Complejo
2012 Penitenciario por un periodo de 3
meses.
Asiste la Subdirectora de Readaptacion
a realizar entrega de material didactico
CTAR 24 de mayo . y tecnolégico (5 computadoras, 2
2012 Entrega de material proyectores, 2 impresoras y 5 USB)
CEFERESO 5 destinadas para la Clinica de
« ” Tratamiento.-
ORIENTE 29 de mayo al Pergonal de 'C_)peradora Oceanica
. realiza supervision en la CTAR
27 de agosto Supervision “Oriente” del 29 d 113 de iuli
de 2012 riente” de e mayo a e julio
de los corrientes.
Da inicio el Tratamiento Primario en el
30 de mayo Apertura CEFERESO 5 “Oriente” y con ello
2012 apertura de la CTAR, con un total de 9

interno-pacientes.

PERSONAL DE LAS CLINICAS DE TRATAMIENTO PARA ADICTOS EN RECUPERACION

(CTAR)
ESPACIO FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION

Personal de Oceanica Internacional y

22 de marzo Levantamiento de de la Direccién General, acuden a

de 2012 espacios realizar el levantamiento de espacios

en el CEFERESO 8 “Nor-Poniente”

Personal de la Direccion General de

Instituciones Abiertas, Prevencion y

Readaptacion Social (DGIAPRS),

asiste al CEFERESO 8 “Nor-

. poniente” a realizar la entrega de

CTAR 25y 26 de Entrega de, ".‘a‘e”a' material tecnolégico correspondiente
abril de 2012 tecnolégico

a 4 computadoras, 2 proyectores, 2

CEFERESO 8 impresoras 'y 4 memorias USB,

“NOR-PONIENTE”

destinadas para uso de la Clinica de

17 de mayo de
2012

Entrega de material

Tratamiento en el mencionado
Centro.
Se realiza entrega de material

didéactico destinado para la Clinica de
Tratamiento en el CEFERESO 8
“Nor-poniente”

17 de mayo de

Inicio de Tratamiento

Con 6 interno-pacientes.

2012 Ambulatorio
Se comisiona al primer grupo de este
30 de mayo de Comisién Centro, que rotara al Complejo
2012 Penitenciario por un periodo de 3
meses.
Del 22 de junio Persona_l de Op_eradora_l_Oceanlca
Ea Internacional realiza actividades de
al 20 de julio Supervision L e
de 2012 supervision del 22 de junio al 20 de

julio.
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PERSONAL DE LAS CLINICAS DE TRATAMIENTO PARA ADICTOS EN RECUPERACION
(CTAR)

ESPACIO FECHA ACTIVIDAD DESCRIPCION
Personal de Operadora Oceénica,
de la Direccion General de
Instituciones Abiertas, Prevencion y

Supervisién y Readaptacién Social (DGIAPRS) y
28 dezfggrzero de verificacién de autoridades del Complejo
espacios Penitenciario realizaron los
requerimientos para el traslado de
instalaciones al Centro Federal
“Zacatal” de la CTAR.
CTART 01 de marzo de Tratamiento Da inicio el tratamiento ambulatorio
2012 ambulatprio para para poblacion femenil
COMPLEJO mujeres
PENITENCIARIO Personal de la DGIAPRS acude a
“|SLAS MARIAS” 07 de marzo de Supervision supervision de la CTAR y se realiza
2012 cambio de coordinador de la
misma.
Se Integra con cambio de
. . adscripcion un personal mas a la
11 dgoalbznl de Acc?srg:)i?c%i plantilla del Complejo Penitenciario
guedando un total de 3 que a la
fecha contindan.
17 de mayo de Conclusion de Concluyen _tratamiento primario y
2012 Tratamiento post-tratamiento 25 interno-
pacientes.
Se solicita la realizacion de
17 de mayo de Gestion monedas conmemorativas con la
2012 imagen de un camello para uso de
la CTAR “Islas Marias”.
Acude a realizar supervision de la
12 al 29 de junio Supervisién Clinica de  Tratamiento del
de 2012 Complejo  Penitenciario  “Islas
Marias”, personal de la DGIAPRS.

CAMPANAS DE PREVENCION

Como parte de las acciones complementarias al tratamiento establecido para la
poblacion penitenciaria de los Centros Federales de Readaptacién Social, que se
llevan a cabo por parte de la Direccion General de Instituciones Abiertas,
Prevencion y Readaptacion Social, con los internos de los CEFERESOS, se han
realizado las siguientes acciones:
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CAMPANAS DE PREVENCION
No. DE INTERNOS
ACTIVIDAD PERIODO CEFERESO PARTICIPANTES
Programa  “Alcohdlicos | 12 al 19 de enero Complejo  Penitenciario 405
Andénimos” (AA) “Islas Marias”
Campafia de prevencién | 06 al 09 de febrero | Complejo  Penitenciario 585
“Islas Marias
Campafia de prevenciéon | 07 al 13 de febrero CEFERESO 9 “Norte” 120
Programa AA 09 al 16 de febrero Complejo  Penitenciario 321
“Islas Marias”
Programa ASUME, A.C. | 02 de marzo (inicio) | CEFERESO 6 “Sureste” 44
Campafia de Prevencion | 20 al 23 de marzo CEFERESO 9 “Norte” 87
Programa AA 12 al 19 de abril Complejo  Penitenciario 565
“Islas Marias”
Campafia de Prevencion | 23 al 27 de abril CEFERESO 6 “Sureste” 110
Programa AA 10 al 17 de mayo Complejo  Penitenciario 209
“Islas Marias”
Campafia de prevencién | 14 al 25 de mayo CEFERESO 8 “Nor- 251
Poniente”
Programa AA 14 al 21 de junio Complejo  Penitenciario 364
“Islas Marias”
TOTAL 3,061

1.1.4.- ACCIONES EN EL EJE DE DEPORTE

e Se realiz6 diagnéstico de capacidades fisicas en el CEFERESO “Morelos” del
Complejo Penitenciario “Islas Marias” del 9 al 16 de febrero de 2012,
incorporando a un total de 446 internos, mismos a los que se les asignd su
nivel de intervencion de acuerdo a los resultados obtenidos. Asimismo, se
capacité a los técnicos deportivos de los CEFERESOS “Laguna del Toro”,
“Morelos”, “Aserradero” y “Rehilete” en la implementacion, seguimiento y
evaluacion de los programas en el eje de deporte.

e Del 19 al 30 de marzo de 2012 se llevd a cabo la implementacion del
programa de activacion fisica en el CEFERESO 9 “Norte”, incorporando a un
total de 243 internos. De igual manera, se capacitd a un maestro en la
implementacion, seguimiento y evaluacion de los programas en el eje de
deporte.

e En el CEFERESO 5 “Oriente”, del 23 de abril al 04 de mayo de 2012, se
capacitd a personal del area técnica encargado de llevar a cabo la practica
deportiva. Se capacito en el llenado de los formatos que se utilizaran para el
eje de deporte y asi poder iniciar con el diagnéstico de las capacidades fisicas
de acuerdo a los resultados, asignar el nivel de intervencion e implementar
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los programas del eje de deporte. Se brindd atencidn técnica a 971 internos en
clases de activacion fisica.

e Del 13 al 26 de mayo de 2012 se realizo el diagndstico de capacidades fisicas
a 383 internos del CEFERESO 8 “Nor-Poniente”, mismos a los que les fue
asignado su nivel de intervencion en el eje de deporte.

e Del 11 al 15 de junio se dio seguimiento a la aplicacion del diagnéstico de
capacidades fisicas de los internos del CEFERESO 5 “Oriente”. Se apoyé en
las clases de activacion fisica al personal encargado de brindar la practica
deportiva, debido a que posterior a la capacitacion, el personal solicitdé se les
mostraran diferentes formas de manejar al grupo. Asimismo, se aplicaron
encuestas de satisfaccion a la poblacion penitenciaria que participd en la
clase.

e Del 25 al 29 de junio se dio seguimiento a los programas deportivos en el
CEFERESO 7 “Nor-Noroeste” y ademéas se brindé atenciéon técnica a 69
internos.

e Del 25 al 29 de junio de 2012 se impartieron clases de activacion fisica a 26
internas en el CEFERESO Femenil “Noroeste”. Asimismo se capacité al
personal encargado de llevar a cabo la practica deportiva a fin de que inicien
con la aplicacién de los programas correspondientes.

e Elaboracion de la “Guia de Activacion Fisica para nivel de custodia V' y VI”.

e Elaboracién de un triptico de resistencia y flexibilidad para nivel de custodia V
y VI

1.1.5.- DERECHOS HUMANOS

De enero a junio de 2012, la Direccion de Derechos Humanos de la Unidad de
Asuntos Legales y Derechos Humanos recibié 557 quejas interpuestas ante la
Comision Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) de las cuales 477 se
concluyeron, quedando pendiente de conclusién el 14% por razones de tramite a
cargo de la CNDH.
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PERIODO DE ENERO A JUNIO DEL 2012

560
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460
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420
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1.2 INVESTIGACIONES CRIMINOLOGICAS

e En el mes de marzo de 2012 se llevé a cabo el Segundo Concurso Nacional
de Investigaciones Criminologicas “La homologacién del Sistema Penitenciario
Mexicano acorde al articulo 18 constitucional”, con la participacion de 44
personas de 15 entidades federativas. Cabe hacer mencién que entre los
participantes se encuentran profesionistas en general y algunos vinculados al
sistema penitenciario nacional.

e Durante el mes de junio se inicid la difusion del Programa “Modelo Promotor
de Sensibilizacién y Difusién de Investigaciones Criminolégicas en Centros
Federales”, con la participacion del personal de los Centros Federales de
Readaptacion Social, quienes desarrollan y presentan proyectos de
investigacion.

e En el mes de junio se llevd a cabo la impresion del libro: “La reforma penal al
articulo 18 constitucional y su impacto en el sistema penitenciario”, 2010-2011
Primer Concurso Nacional de Investigaciones Criminoldgicas, el cual se
difundi6 a nivel nacional entre las instituciones vinculadas al ambito
penitenciario.

2.- MEDIDAS DE CORTO Y MEDIANO PLAZO.

2.1.- FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA
FEDERAL

Durante el periodo de enero a junio de 2012 se llevaron a cabo diversas acciones
encaminadas al fortalecimiento de la infraestructura penitenciaria federal.
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2.1.1.- DESARROLLO TECNOLOGICO

La informacion reportada en la Primera Etapa se mantiene sin cambios para esta
Segunda Etapa.

2.1.2.- TRANSFERENCIA DE INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA

La informacién reportada en la Primera Etapa se mantiene sin cambios para esta
Segunda Etapa.

2.1.2.1.- ACUERDOS POR LOS QUE SE INCORPORARON AL SISTEMA
PENITENCIARIO FEDERAL NUEVOS CENTROS FEDERALES.

Como parte de la Estrategia Penitenciaria Nacional 2008-2012, el Gobierno
Federal a través de la Secretaria de Seguridad Publica y los Gobiernos de los
Estados de Coahuila y Veracruz, preocupados por el aumento de la delincuencia
no organizada y organizada, unieron esfuerzos para lograr la incorporacion al
Sistema Penitenciario Federal de los siguientes Centros:

ACUERDOS POR LOS QUE SE INCORPORARON AL SISTEMA FEDERAL
PENITENCIARIO NUEVOS CENTROS FEDERALES

Fecha de

No. de publicacion en el
Acuerdo | Diario Oficial de
la Federacion
1 CEFERESO 10 “Nor-Noreste” 02/2012 06/03/12
COMPLEJO PENITENCIARIO FEDERAL PAPANTLA:
- Centro Federal de Observacion y Clasificacion;
- Centro Federal de Readaptacion Social [;
- Centro Federal de Readaptacion Social Il;
- Centro Federal de Readaptacion Social Ill;
- Centro Federal de Readaptacion Social IV:
- Centro Federal de Readaptacion Social V; y
- Centro Federal de Readaptacién Social VI.

No. Centro de Reclusion

03/2012 03/05/12

2.1.2.2.- ACCIONES PARA LA TRANSFERENCIA DE INFRAESTRUCTURA
PENITENCIARIA

Durante el periodo enero-junio de 2012, se consolidaron las siguientes acciones:

e EIl contrato para enajenar a titulo gratuito a favor del Gobierno Federal el
terreno e instalaciones que constituyen el Centro de Readaptacién Social de
Monclova, Coahuila (actualmente CEFERESO 10), firmado el 25 de noviembre
de 2011 e inscrito en el Registro Publico de la Propiedad Federal el 2 de enero
de 2012 y en el Registro Publico Local el 9 de mayo de 2012.
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e El contrato que consigna la donacién gratuita, pura y simple, de los terrenos
correspondientes a la Academia Nacional de Administracion Penitenciaria en
el municipio de Emiliano Zapata, Estado de Veracruz, inscrito en el Registro
Publico de la Propiedad Federal el 11 de noviembre de 2011 y en el Registro
Publico de la Propiedad Local el 9 de mayo del 2012.

2.1.3.- OBRA PUBLICA

De enero a junio de 2012, la capacidad instalada en los Centros Federales de
Readaptacion Social aument6 en 13.8%. Las principales acciones realizadas en
materia de obra publica se describen a continuacion:

— Academia Nacional de Administracion Penitenciaria: se concluyeron los trabajos
en la ANAP con la entrega de infraestructura de servicios y dormitorios con
capacidad para 500 elementos del Sistema Penitenciario Federal.

— CEFERESO 4 “Noroeste”: se entregaron los modulos de mediano riesgo con lo
gue entrd en operacion la primera etapa de ampliacién del Centro. Se logro la
ampliacion de espacios con capacidad para 128 internos.

— Academia Nacional de Adiestramiento Canino en el CEFERESO 4 “Noroeste”:
conclusiéon de la primera etapa del proyecto e inicio a la Ultima etapa de
acabados y equipamiento.

— CEFERESO 5 “Oriente”: continuaron los avances en proyectos de rehabilitacion
y ampliacién, incluyendo la rehabilitacion de modulos existentes y la ampliacion
de nuevos modulos de maximo riesgo, asi como la construccion de todos los
servicios necesarios para su operacion e instalaciones que fortalezcan la
seguridad del Centro.

— CEFERESO 7 “Nor-Noroeste”: concluyo la primera etapa para la rehabilitacién y
ampliacion de infraestructura, entregando almacén/transfer, garita, pre-garita,
atencién a visitas, muros y cercados perimetrales, con lo cual se fortalecio la
operacion del Centro.

— CEFERESO 9 “Norte”. iniciaron los trabajos para la rehabilitacion de
infraestructura en el CEFERESO 9 con capacidad para 910 internos.

— CEFERESO 10 “Nor-Noreste”: iniciaron los proyectos para la rehabilitacion y
ampliacion, contemplando los servicios e infraestructura necesaria para

Informe de Rendicion de Cuentas de la APF 2006-2012 Péagina 25 de 99



Informe de Rendiciéon de Cuentas de la Administracion Publica

Federal 2006 — 2012.

fortalecer la operacion del mismo. Se rehabilitaron espacios con capacidad para
608 internos.

— Complejo Penitenciario “Islas Marias”™. concluyeron los trabajos para
Infraestructura de servicios en el CPIM. Se concluyé con la obra del primer
modulo de segregaciéon en el CEFERESO “Laguna del Toro” con capacidad
para 256 internos, asi como la rehabilitacion de la infraestructura hidraulica,
sanitaria y eléctrica.

Concluy6 la primera etapa de rehabilitacion, cercado y construccion de
infraestructura del Centro Femenil, ubicado en el campamento “Balleto”, con
capacidad para 400 internas.

Continuaron los trabajos de rehabilitacion, ampliacion y construccién en todos
los campamentos.

— Complejo Penitenciario Federal Papantla: se concluyé el médulo para internos
de super maximo riesgo y se continud con la construccion de modulos de bajo,
medio y maximo riesgo, asi como de la infraestructura de servicios.

— CEFEREPSI: iniciaron los proyectos de rehabilitacién y ampliacion, asi como la
construccion de todos los servicios e instalaciones necesarias para fortalecer la
seguridad del Centro.

2.1.4.- CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

Al 30 de junio de 2012 se ha logrado un avance del 58.44% en el desarrollo de
ocho nuevos centros penitenciarios federales a través de la participacion del
sector privado y mediante la contratacion del Servicio Integral de Capacidad
Penitenciaria a largo plazo.

3.- HOMOLOGACION
3.1. PROCEDIMIENTOS HOMOGENEOS DE OPERACION.

Con la incorporacion de nuevas Instituciones Penitenciarias Federales, se
implementaron seis procedimientos homogéneos de operacion en las mismas. La
Coordinacion General de Centros Federales ha realizado un trabajo constante
mediante brigadas de apoyo para los nuevos Centros Federales a fin de
homologar criterios de operacion en éstos, de conformidad con los Centros
fundadores y en cumplimiento a las atribuciones de la Coordinaciéon General de
Centros Federales que contempla el articulo 12, fracciones | y Il del Reglamento
del Organo Administrativo Desconcentrado Prevencion y Readaptacion Social y a
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los compromisos establecidos en el apartado VI, numeral 4, primer parrafo de la
Estrategia Penitenciaria 2008 - 2012, consistente en la homologacion de los
procedimientos de operacion para las Instituciones Penitenciarias Federales.

Los seis procedimientos que se implementaron durante el periodo enero — junio de
2012 en las Instituciones Penitenciarias Federales, son:

e Procedimiento homogéneo en materia de Estadistica Penitenciaria.

e Procedimiento homogéneo en materia de Adquisiciones.

e Procedimientos homogéneos en materia de Seguridad: “Inventario de llaves
y dispositivos de cerradura”, “Préstamo y devolucion de llaves”, “Control de
ingreso y egreso de armamento al depdsito de armas” y “Entrega-recepcion

de armamento a la compania en turno”.

Estas medidas de reordenamiento permiten que las Instituciones Penitenciarias
Federales sean un modelo a seguir en cuanto a la contencién de internos y la
aplicacion del tratamiento técnico integral interdisciplinario para la poblaciéon
penitenciaria que albergan, de modo que se replique en los Centros de Reclusion
Estatales, Municipales y del Distrito Federal para dejar de ser un conjunto de
instituciones aisladas y conformar un Sistema Penitenciario Mexicano integrado.

4.- SERVICIO DE CARRERA PENITENCIARIA

4.1.- SERVICIO DE CARRERA PENITENCIARIA Y ACADEMIA NACIONAL DE
ADMINISTRACION PENITENCIARIA (ANAP)

Durante el primer semestre del 2012 la Academia Nacional de Administracion
Penitenciaria promovio la profesionalizacién del personal penitenciario a través de
los procesos de formacion inicial y capacitacion.

4.1.1.- EL PROCESO DE FORMACION INICIAL PENITENCIARIA

Del 1 de enero al 30 de junio de 2012 egresaron del curso de Formacién Inicial
Penitenciaria 1,050 aspirantes: 322 del perfil de seguridad (30.7%), 281 del perfil
técnico (26.7%), 144 del perfil juridico (13.7%) y 303 del perfil administrativo
(28.9%). En cuanto al género, 562 son mujeres (53.5%) y 488 son hombres
(46.5%). El detalle se presenta en el cuadro siguiente:
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PROCESO DE FORMACION INICIAL PENITENCIARIA
Generacion _Aspirante§ egresado_s — -
Totales |Seguridad | Técnico | Juridico jAdministrativo
232 223 96 46 22 59
243 211 14 54 30 113
252 128 67 25 14 22
262 216 56 69 48 43
272 142 46 50 19 27
282 130 43 37 11 39
Totales 1,050 322 281 144 303
(100%) | (30.7%) | (26.7%) | (13.7%) (28.9%)

Al 30 de junio de 2012 se encontraban en proceso de formacion inicial 435
aspirantes.

PROCESO DE FORMACION INICIAL PENITENCIARIA
Generacién Aspirantes en proceso de formacién
Totales |Seguridad | Técnico | Juridico|Administrativo
292 136 42 32 12 50
302 122 39 26 11 46
312 177 63 35 22 57
Totales 435 144 93 45 153
(100%) | (33.1%) | (21.4%) | (10.3%) (35.2%)

4.1.2.- EL PROCESO DE CAPACITACION PENITENCIARIA

Por lo que se refiere al proceso de capacitacion, durante el periodo que se
informa, se realizaron cinco actividades educativas de capacitacion:

PROCESO DE CAPACITACION PENITENCIARIA
& INSTITUCION ENCARGADA
No. ANO NOMBRE DEL CURSO DE IMPARTIR EL CURSO PARTICIPANTES
Curso de Formacién de
Multiplicadores en Derechos Comité Internacional de la Cruz
1 2012 Humanos y Uso Legitimo de B 3
c Roja (CICR)
la Fuerza en el Ambito
Policial
Primer curso sobre Equipo Departamento de Policia 'y
2 2012 | de Respuesta ante Servicios Penitenciarios de 28
Emergencias Maryland
; i CEFERESO 7 “Nor-noroeste”,
3 2012 Expediente Unico Durango 22
Segundo curso sobre Departamento de Policia 'y
4 2012 Equipo de Respuesta ante Servicios Penitenciarios de 31
Emergencias Maryland
5 2012 Neur_opsicol_ogl’a_ A_plicada al ANAP 13
Ambito Penitenciario
Total 97
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5.- ALIANZAS PARA LA REINSERCION
5.1 CONFERENCIA NACIONAL DEL SISTEMA PENITENCIARIO (CNSP)

Del 1° de enero al 30 de junio de 2012, se realizaron diversas acciones en el
marco de la Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario: una conferencia
nacional, cinco conferencias regionales y seis reuniones de comités.

2012

La Séptima Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario se realizo el 15 de
mayo del 2012 en la Ciudad de México y el 16 de mayo del mismo afio en el
Complejo Penitenciario “Islas Marias”. En dicha Conferencia se destacO lo
siguiente: reiterar la exhortacion a los congresos locales, al Congreso de la Union
y al poder judicial de los estados y al federal para que existan mecanismos
normativos de coordinacion y ejecucion de la figura del Juez de Ejecucién con los
sistemas penitenciarios; las entidades federativas y el D.F. proveeran
puntualmente al CNI y a Plataforma México en los cortes mensuales, en relacion a
la poblacién en reclusién; la aprobacién de documentos presentados por los
Comités Técnicos, asi como el acuerdo de los Comités para solicitar a los
ejecutivos estatales y al jefe de Gobierno del D.F. la asignacion de presupuesto
para uniformar a internos; la aprobacion de los Lineamientos de colaboracién entre
autoridades  penitenciarias 'y los concesionarios de servicios de
telecomunicaciones, y las bases técnicas para la instalacion y operacion de los
sistemas de inhibicion; el fortalecimiento del tema de la Reinserciébn Social,
basado en la educacién en contexto de encierro, y el compromiso para fortalecer
el vinculo a través de la Secretaria Técnica y el Comisionado General de
Informacién de la Conferencia con el Open Society Institute para la atencion de
temas de prevencion y de implementacién de medidas alternativas a la prision
preventiva.

Derivado de la Séptima Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario cuyo
objetivo es la homologacién de procedimientos del Sistema Penitenciario Nacional,
han resultado los siguientes documentos y lineamientos:

— Protocolo general de egreso de internos por enfermedad médica.

— Protocolo general de control de herramientas.

— Protocolo general de revision de empleados de centros penitenciarios.
— Diagnostico de mujeres en reclusion.

— Diagndstico de adolescentes en reclusion.

— Diagndstico Nacional del Sistema Penitenciario, 1er semestre 2012.
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Diagndstico Regional Sur-Sureste, ler semestre 2012.

Diagndstico Regional Noroeste, ler semestre 2012.

Diagndstico Regional Noreste, ler semestre 2012.

Diagndstico Regional Centro-Occidente, ler semestre 2012.

Diagnostico Regional Centro, ler semestre 2012.

Lineamientos de Coordinacién para Inhibir Sefiales de Telecomunicacion y
para la Instalacion y Operacion de Inhibidores en Centros de Readaptacion
Social.

Lineamientos de Colaboracion entre Autoridades Penitenciarias y los
Concesionarios de Servicios de Telecomunicaciones y Bases Técnicas para
la Instalacion y Operacion de Sistemas de Inhibicion.

Protocolo de entrega de oficios de compurgamiento de penas restrictivas
de la libertad.

Programa Rector de Profesionalizacion.

Lineamientos para la homologacién e integracion del cuaderno mensual de
informacion estadistica penitenciaria nacional.

Protocolo de pruebas para inhibir sefiales de celulares en centros de

readaptacion social.

CONFERENCIA NACIONAL DEL SISTEMA PENITENCIARIO

(CNSP)
CONFERENCIA LOGROS ACCIONES SEGUIMIENTO Y RESULTADOS Y
ALCANZADOS REALIZADAS CONTROL BENEFICIOS ALCANZADOS

Se definio la asignacion Se presentaron y Se solicitara a los Se auditaron otros 3
de los recursos acordaron los ejecutivos estatales y CEFERESOS y estan
presupuestales hacia la programas siguientes: del D. F. la asignacién propuestos para ser
politica penitenciaria -“Medidas cautelares de presupuesto para acreditados.
nacional. en Libertad”. uniformar a los

-“La educacion te hace | internos.

libre”.

-“Educacioén en

SEPTIMA Contexto de

15y 16 de mayo
de 2012

Reclusion”.

Se acreditaron 4
CEFERESOS y la ANAP,
ante ACA.

Se present6 el
procedimiento de
Acreditacién de los
Centros Penitenciarios
Federales ante ACA.

Se continda el proceso
de acreditacion de
otros CEFERESOS y la
reacreditacion de los ya
acreditados.

El convenio para los procesos
de traslado de internos
federales y del fuero comun
de alto riesgo a centros
federales.

Al convenio para los
procesos de traslado de
internos federales y del
fuero comun de alto
riesgo a centros
federales.

Se han trasladado 7,593
internos federales y del fuero
comun de alto riesgo a
centros federales.
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5.2.- EJE REINSERCION SOCIAL: CONVENIOS FIRMADOS.

e Fundacion Internacional “El Arte de Vivir”.

El objeto del Convenio de Colaboracion es conjuntar acciones para coordinar
la transmision de técnicas de respiracion, meditacion, relajacion, practicas de
yoga y cuidados de la salud, a través de cursos dirigidos a la poblacion
penitenciaria de los CEFERESOS y del Complejo Penitenciario “Islas Marias”,
y con ello fortalecer el tratamiento de reinsercion social y desarrollar el maximo
potencial humano, fomentando el respeto y aprecio por todas las formas de
vida, la paz y el servicio a la sociedad.

Fecha de firma: 22 de febrero del 2012.

e Maria del Rosario Corchado Partida

El objeto del Convenio de Colaboracion es conjuntar acciones para establecer
las bases mediante las cuales se lleve a cabo un programa de capacitacion
para el trabajo que propicie una mejor reinsercion social de los internos del
CEFERESO 4 “Noroeste”, a través de la instalacion de talleres para impartir
de manera gratuita capacitacién en la elaboracion de lija-pies de madera y
lijado de palitos de naranjo para pedicura.

Fecha de firma: 16 de mayo del 2012.
5.3.- EJE REINSERCION SOCIAL: CONVENIOS EN PROCESO.

¢ Instituto Sinaloense para la Educacion de los Adultos.

El objeto del Convenio de Colaboracidén es conjuntar esfuerzos, infraestructura y
acciones para atender, en el ambito de sus respectivas competencias, a la
poblaciéon interna que se encuentra en condicibn de rezago educativo en el
CEFERESO 8 “Nor-poniente” y en el Complejo Penitenciario “Islas Marias”,
brindandole educacion primaria y secundaria a través de circulos de estudio y
plazas comunitarias, y asi favorecer el tratamiento de reinsercion social.
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5.4.- CONVENIOS DE COORDINACION PARA LA RECLUSION DE
PROCESADOS Y SENTENCIADOS DEL FUERO FEDERAL E INTERNOS DEL
FUERO COMUN QUE REQUIERAN MEDIDAS ESPECIALES DE SEGURIDAD O
DE VIGILANCIA, QUE CELEBRO LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
CON 29 ENTIDADES FEDERATIVAS Y EL DISTRITO FEDERAL.

Durante el primer semestre del 2012, la Secretaria de Seguridad Publica firmo con
el Estado de Jalisco un convenio de coordinacion para la reclusion de procesados
y sentenciados del fuero federal e internos del fuero comun que requieren
medidas especiales de seguridad o de vigilancia.

No. | Estado Fecha de publicacion en el Diario Oficial de la Federacion
01 | Jalisco 16/05/2012

C) OPERACION PENITENCIARIA FEDERAL
1.- SEGURIDAD, CUSTODIA Y GUARDA

A fin de prevenir incidentes o agresiones y evitar cualquier riesgo de evasion o
motin por parte de la poblacién penitenciaria, se realizaron 1,447 operativos de
revision y vigilancia al interior de los centros penitenciarios federales en el periodo
de enero a junio de 2012, con pleno respeto a los derechos humanos y a la
integridad de los internos.

2.- TRASLADOS

De enero a junio de 2012 se trasladaron 4,793 internos en las siguientes
modalidades: 1,661 traslados de Centros de Reclusion Estatal a CEFERESOS;
1,701 de Delegaciones de la PGR a los CEFERESOS; 667 interinstitucionales; 68
internacionales, 1 interestatal; 694 de CEFERESOS a Centros de Reclusion
Estatales y 1 confinamiento.

TRASLADOS 2012

Traslados de internos realizados por la CGCF 2012 Ene Feb Mar Abr May Jun Total
Traslados de Centros de Reclusion Estatales a CEFERESOS| 130 27 416 508 409 171 1,661
Traslados de Delegaciones PGR a CEFERESOS 238 218 273 172 326 474 1,701
Traslados Interinstitucionales entre CEFERESOS 100 33 32 136 269 97 667
Traslados Internacionales 1 67 68
Traslados Intraestatales 0
Traslados Interestatales 1 1
Traslados de CEFERESOS a Centros de Reclusion Estatales 397 1 206 90 694
Confinamiento (a domicilio) 1 1
TOTAL 470 278 1,119 817 | 1,210 899 4,793

Informe de Rendicion de Cuentas de la APF 2006-2012 Péagina 32 de 99



Informe de Rendiciéon de Cuentas de la Administracion Publica

Federal 2006 — 2012.

3.- EJECUCION DE SANCIONES

Como parte de las actividades sustantivas, la Direccion General de Ejecucion de
Sanciones, adscrita a la Coordinaciéon General de Prevencion y Readaptacion
Social, en el periodo comprendido de enero a junio de 2012, registra las siguientes
acciones y resultados relevantes:

e Sefialamientos: se han emitido 2,019 oficios de sefialamiento de los
sentenciados del fuero federal, a disposicién juridica del Organo
Administrativo Desconcentrado Prevencién y Readaptacion Social, a través
de los cuales se sefial6 el lugar en que deberan cumplir la ejecucion de sus

sentencias.
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
396 154 340 357 433 339 2,019

e Seflalamientos de medidas de seguridad: con el fin de especificar el
lugar en el que cumplira la medida de seguridad en internamiento impuesta
por la autoridad judicial federal, se llevaron a cabo 3 sefialamientos.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
0 0 2 1 0 0 3

e Solicitud de informes a la Procuraduria General de la Republica: con el
proposito de determinar de manera precisa la situacion juridica de los
internos sentenciados del fuero federal y de conocer si existia 0 no
participacion de delitos de delincuencia organizada, se han solicitado a la
Procuraduria General de la Republica 205 informes relativos a casos de
internos sentenciados del fuero federal proximos a obtener un beneficio de
libertad anticipada.

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

TOTAL

39

27

35

61

37

205
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e Informes a subdirecciones, modulo de atencidon ciudadana, derechos
humanos y amparos: para dar atencion a las peticiones solicitadas por la
Subdireccion del Modulo de Atencion Ciudadana y el area de Derechos
Humanos y Amparos, respecto a la situacion juridica de los sentenciados
ejecutoriados del fuero federal, se han realizado 2,580 contestaciones.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
491 406 405 512 383 383 2,580

e Respuestas a Presidencia de la Republica y a la Secretaria de
Seguridad Publica: asi mismo se han emitido 141 contestaciones a
peticion de informes solicitados por la Presidencia de la Republica y la
Secretaria de Seguridad Publica, respecto a la situacion juridica de los
sentenciados ejecutoriados del fuero federal.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
11 24 7 52 2 45 141

e Respuestas a peticiones de internos: con el fin de dar cumplimiento a la
garantia constitucional consagrada en el articulo 8° constitucional, se ha
dado respuesta a 829 peticiones de internos, con relacion a su situacion

juridica.
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
185 134 116 112 119 163 829

e Revision de expedientes: se ha dado seguimiento y realizado el analisis
juridico a un total de 16,909 expedientes de sentenciados del fuero federal,
a efecto de determinar su situacion juridica y en su caso, proponer aquellos
asuntos para obtener alguno de los beneficios de libertad anticipada que
establece la legislacion penal.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
1915 2815 4873 2053 3828 1425 16,909

e Libertades anticipadas notificadas: previa integracion y analisis de
expedientes de sentenciados del fuero federal, se ha realizado la entrega y
notificacion de un total de 563 libertades anticipadas, como parte del
proceso de reinsercion social.
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ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
91 81 96 87 90 118 563

e Visitas de brigada: con la finalidad de detectar candidatos que cuenten
con los requisitos necesarios para hacerse acreedores al otorgamiento de
alguno de los beneficios de libertad anticipada o en su caso, para contar
con la informacidon necesaria y determinar su situacion juridica, se han
efectuado 47 brigadas de Trabajo en los Centros Penitenciarios Estatales y
Federales, en los cuales se revisaron los expedientes de sentenciados
ejecutoriados del fuero federal.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
6 14 7 4 11 5 47

e Oficios de compurgamiento: en cumplimiento a la funcion de supervisar
gue la ejecucion de la pena impuesta a los internos sentenciados del fuero
federal se lleve a cabo con estricto apego a la ley, se han emitido en tiempo
y forma 2,264 oficios de compurgamiento de internos, por medio de los
cuales se declaro la extincidon de la pena de prisién impuesta.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
355 343 405 399 373 389 2,264

e Modificaciones de las sanciones por articulo 75 del codigo penal
federal: con fundamento en lo dispuesto por el articulo 75 del Codigo Penal
Federal se han efectuado 6 externaciones de sentenciados del fuero federal
por modificacibn de la modalidad de la sancién impuesta por ser
incompatible con su edad, sexo, salud o constitucion fisica.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
2 0 1 2 0 1 6

e Externaciones provisionales por el articulo 68 del Codigo Penal
Federal: de enero a junio de 2012 no se registraron externaciones
provisionales por el articulo 68 del Codigo Penal Federal.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
0 0 0 0 0 0 0
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e Apertura de expedientes de inimputables: se registré la apertura de 6
expedientes de internos inimputables.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
0 1 0 1 3 1 6

e Valoraciones médicas directas: derivado de las visitas a los diferentes
Centros de Reclusion con la finalidad de realizar examen fisico a los
internos sentenciados del fuero federal, se efectuaron 75 valoraciones
médicas directas:

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
0 23 0 17 0 35 75

e Valoraciones médicas sobre expediente: de conformidad con la
documentacion remitida por los centros de reclusion, se han efectuado 747
valoraciones médicas sobre expediente.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
50 131 124 120 111 211 747

e Solicitudes de documentacién médica: se han elaborado 815 oficios a
través de los cuales se solicit6é a diferentes autoridades penitenciarias
documentacién médica de sentenciados del fuero federal:

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

TOTAL

50

214

203

73

69

206

815

e Valoracion y tramites de traslado temporal por motivos médicos: se
han realizado 324 valoraciones derivadas de las solicitudes de traslado
temporal para atencién médica de internos sentenciados del fuero federal a
Instituciones de Salud para su atencién médica.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
50 49 60 45 47 73 324

e Valoraciones criminoldgicas para beneficio: con la finalidad de
determinar aquellos casos de sentenciados del fuero federal para la
obtencion de algun beneficio de libertad anticipada, ante la Comision
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Dictaminadora del Organo Administrativo Desconcentrado Prevencion y
Readaptacion Social, se efectuaron 557 valoraciones criminolégicas.

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
90 106 92 93 113 63 557

Derivado de las estrategias y acciones orientadas al cumplimiento del derecho de
peticion, se han llevado a cabo acciones para informar y orientar a los internos
sentenciados, asi como a sus familiares directos sobre la situacién juridica que
guardan para el otorgamiento del beneficio de libertad anticipada, con el fin de
evitar que sean objeto de abusos y engafos por parte de abogados o gestores.

A este respecto, se realizaron las siguientes acciones:

Informacidén técnica juridica de manera personalizada a los internos
sentenciados por el fuero federal, en relacion al posible otorgamiento de un
beneficio de libertad anticipada, modificacion de la sancién por articulo 75,
oficios de compurgamiento y traslados, entre otros.

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

TOTAL

371

367

363

338

316

76

1,831

Informacién técnica juridica de manera telefénica a los internos sentenciados
por el fuero federal, en relacién al posible otorgamiento de un beneficio de
libertad anticipada, modificacion de la sancién por articulo 75, oficio de

compurgamiento y traslados, entre otros.

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

TOTAL

1305

1377

1378

1044

1149

604

6857

Informacién técnica juridica por la via postal a los internos sentenciados por
el fuero federal, en relacién al posible otorgamiento de un beneficio de
libertad anticipada.

ENERO

FEBRERO

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

TOTAL

10

12

119

11

14

32

198
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4.- CONTROL DE SENTENCIADOS EN LIBERTAD

Al 30 de junio de 2012 se ejerce vigilancia y control asi como se rinde informacion
relativa al cumplimiento de las obligaciones inherentes al beneficio concedido a los
sentenciados libres, de una poblacion total de 40,945 sentenciados que se
encuentran gozando de algun beneficio o sustitutivo penal otorgado, mismos que
se reportan mensualmente.

De este universo, del total de poblacion preliberada o sentenciada libre en toda la
Republica:

- Se atiende a 21,947 sentenciados que gozan de algun beneficio de libertad
otorgado por el OADPRS vy,

- Se da supervision a 18,998 sentenciados en libertad que gozan de algun
sustitutivo penal o beneficio de condena condicional otorgado por una
autoridad judicial.

Para mejorar y eficientar el proceso de seguimiento, vigilancia y control de la
poblacion sentenciada libre, se ha fijado como objetivo sistematizar y automatizar
la informacion. Por lo anterior, actualmente se lleva a cabo en el Distrito Federal y
zona conurbada, el control de las presentaciones personales a través de un
sistema biométrico y para el resto de la Republica mediante el envio de un reporte
gue los sentenciados envian mensualmente por la via postal, de los cuales se
recibieron 61,711 del 01 de enero al 30 de junio de 2012.

En este periodo quedaron a disposicion de esta dependencia federal para inicio de
seguimiento, vigilancia y control, un total de 3,698 sentenciados, de los cuales
3,135 corresponden a los que la autoridad judicial les otorgd un sustitutivo penal o
beneficio de condena condicional y 563 a los que les fue otorgado un beneficio de
libertad anticipada por el OADPRS.

La concesién de los sustitutivos penales o beneficios de condena condicional
impuestos por la autoridad jurisdiccional, deben ser cumplidos conforme a la ley,
bajo la vigilancia y supervision de esta autoridad hasta la elaboracion del
respectivo oficio de extincion de vigilancia.

Por lo anterior, durante el periodo enero-junio 2012 esta autoridad ejecutora ha
elaborado 3,135 oficios de sefialamiento mediante los cuales se informan los
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términos y condiciones para el cumplimiento de las obligaciones a sentenciados
federales que quedan a disposicién con motivo del beneficio concedido, asi como
a las autoridades penitenciarias estatales, y municipales del lugar en el cual los
primeros deben dar cumplimiento a la pena suspendida por la autoridad judicial
federal, asi como la situacion juridica de los mismos.

Como parte del seguimiento y a fin de resolver la situacion juridica de los
sentenciados en libertad, se rinden informes a autoridades judiciales y
administrativas, labor que se ha ido incrementado dado el crecimiento de la
poblacion en vigilancia, habiéndose atendido 8,477 informes para autoridades
judiciales, los cuales contemplan término perentorio con apercibimiento de multa
y/o arresto, asi como informes para autoridades diversas.

Durante el primer semestre de 2012, les fue entregado un oficio de extincion de
vigilancia a un total de 3,913 sentenciados que concluyeron con las obligaciones
establecidas durante el tiempo de su pena y sobre los que se ejercia seguimiento
y vigilancia por parte de esta autoridad, dandose de baja de la poblacion
sentenciada en libertad y dejandolos en aptitud de ser rehabilitados en sus
derechos civiles y politicos.

Derivado del seguimiento, se detectaron sentenciados en libertad que incurrieron
en incumplimiento de las obligaciones que les fueron sefaladas, por lo que en
2,028 casos se emitieron oficios de amonestacion, requerimiento o aviso de
incumplimiento.

Como parte del seguimiento a los procesos de reinsercion social de aquellos
internos sentenciados que recibieron algin beneficio de libertad anticipada,
sustitutivo penal o condena condicional, se registraron 884 casos de sentenciados
en libertad a los que se entrevistdé directamente con el propédsito de obtener
informacion personal, laboral, de vivienda, académica, juridica y penal.

Asimismo, 1,239 sentenciados en libertad fueron visitados en su domicilio para
conocer de manera directa su desempefio social y el cumplimiento a las
condiciones inherentes a la libertad anticipada, asi como observar su dinamica
familiar, condiciones de salud, vivienda y econdmica, a fin de emitir un diagndstico
social que conlleve a la delimitacion de problemas y el disefio de un tratamiento.
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CONTROL DE SENTENCIADOS EN LIBERTAD
RESULTADOS ENERO-JUNIO 2012
ENALAMIENT RE ERIMIENT EXTINCIONE .
e o INCOMPLIMIENTOS ¥ | ViSITAs | [FTTRSONES eRuinos
OBLIGACIONES | AMONESTACIONES VIGILANCIA
ENERO 570 243 232 680 1532
FEBRERO [509 328 240 728 1295
MARZO 557 589 221 1096 1479
IABRIL 497 291 196 482 1581
MAYO 645 398 223 471 1058
IJUNIO 357 179 127 456 1532
TOTAL 3135 2028 1239 3913 8477

5.- REINCORPORACION SOCIAL POR EL EMPLEO

En materia de reincorporacion social por el empleo, se desarrollaron diferentes
actividades durante el periodo enero-junio 2012, mismas que se describen a
continuacion:

ANO 2012

Orientaciones Juridicas
Servicios Asistenciales
Proporcionados
Terapias para fortalecer
vinculos entre el
preliberados y su familia
Atenciéon Emergente
(Proporcionada en
Centros Federales de
Readaptacion Social y
el Complejo
Penitenciario de Islas
Marias)

ENE.
12

113

MAY.
22

65

JUN.
14

82

TOTAL
74

659

FEB. | MAR.
10 4

111 136

ABR.
12

152

89 88 96 73 88 138 572

1017

121 143 194 170 204 185

e Se brind6 orientacién juridica a los beneficiarios, sumando un total de 74
orientaciones de enero a junio de 2012.

e Se continué con la realizacibn de entrevistas psicoldgicas y se aplicaron
pruebas psicométricas para obtener el perfil psicolégico del beneficiario a fin de
identificar la necesidad y brindar la orientacion y canalizacién al tratamiento
adecuado.
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e Se brind6 orientacion psicolégica de manera individual, de pareja y familiar
segun las necesidades del beneficiario. Esto como un apoyo social para lograr
su reincorporacion al nacleo familiar tras cumplir una sentencia por la comisién
de un delito del orden federal. A junio de 2012, suman un total de 572
sesiones.

e Como consecuencia de la observacion de que la poblacion sentenciada en
libertad y sus familias buscaban informacién que les permitiera hacer cambios
en sus vidas, a partir del afio 2010 se inicié la imparticion de talleres psico-
socio-educativos. Estos talleres abarcan diferentes tematicas detectadas como
de interés y necesidad para la poblacion de atencion, tales como: control de la
ira, manejo de adicciones, comunicacion en la familia, como conservar un
empleo, etc. Esto con el objetivo de fortalecer y facilitar la toma de conciencia,
y aprender nuevas herramientas y estrategias de solucién de problemas que
ayuden a la reinsercion. A partir del afio 2011 se incluyen en la planeacion
anual como actividad sustantiva, logrando atender hasta junio de 2012 a 865
participantes, impartiéndose 151 talleres psico-socio-educativos de dos horas
cada uno.

4

La Direccién de Reincorporacién Social por el Empleo
identifica, evalta y da seguimiento a sus beneficiarios

e Se proporcionaron 659 servicios asistenciales, los cuales se refieren a la
derivacién a una fuente de empleo; a la canalizacion a algin centro donde
reciben capacitacion para el trabajo con el beneficio de becas o cuotas bajas;
la derivacion a centros educativos con la finalidad de que terminen su
educacion basica; derivacion a servicios médicos con nulo o bajo costo;
canalizacion a instituciones de atencion a adicciones; orientacion para realizar
tramites ante el Registro Civil y ante instituciones publicas y privadas; apoyos
econdémicos 0 busqueda de donaciones para la compra de medicamentos y
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transporte local, asi como el buscar donativos en especie que puedan servir
como apoyo para el autoempleo, etc. Asi mismo se realizaron 377 visitas
domiciliarias como un medio de verificacion y seguimiento de los servicios
asistenciales otorgados.

e En cuanto a las “Lineas de Accion de Atencion Emergente” hasta el afio 2010
se otorgd este apoyo a los preliberados, liberados y familiares del Complejo
Penitenciario “Islas Marias” con motivo de la falta de recursos econémicos para
trasladarse a sus lugares de residencia, asi como su alimentacién en el
trayecto del viaje. A partir del afilo 2011 se hace extensivo el apoyo para los
preliberados y liberados de los Centros Federales de Readaptacién Social.
Hasta el mes junio del afio 2012 un total de 1017 personas recibieron esta
ayuda.

e Se elaboraron cartas aval moral y de compromiso laboral, solicitadas a favor
de internos del fuero federal por la Direccion General de Ejecucién de
Sanciones para aquellos internos prospectos a obtener un beneficio de libertad
anticipada.

ANO 2010 ENE. FEB. MAR. ABR. MAY. JUN.  TOTAL
Cartas de Aval Moral 87 108 291 187 233 174 1080
Cartas de Compromiso 87 108 291 187 233 174 1080
Laboral

D) ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS HUMANOS
1.- FUERZA DE SEGURIDAD

Durante los primeros seis meses de 2012, el OADPRS ha implementado las
acciones necesarias para contribuir en el combate a la corrupcion al interior de los
Centros Federales de Readaptacién Social, asegurando que el personal que
conforma la Fuerza de Seguridad Penitenciaria, cumpla con el perfil de custodio.

A partir de 2007, la Direccién de Administracion de Personal ha dado seguimiento
al indicador “Fuerza de Seguridad Penitenciaria que Cumple con el Nuevo Perfil
de Custodio”, cuyo proposito es sefialar que el personal que ingresa con puesto de
custodio (Oficial en Prevencién) cumple el perfil al 100%, es decir cubre los
requisitos sefalados en la convocatoria y aprueba las evaluaciones estipuladas
(control de confianza, entre otras) y a partir de la puesta en marcha de la
Academia Nacional de Administracion Penitenciaria (ANAP), con la aprobacion del
curso de formacion inicial.
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Al mes de junio de 2012, el personal de seguridad penitenciaria federal se
conformaba de 3,013 elementos, mismos que se distribuyen de acuerdo al
siguiente cuadro.

Fuerza Penitenciaria Enero - Junio 2012
Personal de Mando 491

Guarda y Custodia Penitenciario 641

Oficial en Prevencién Penitenciaria 1,881
TOTAL 3,013

2.- PROGRAMA DE RECLUTAMIENTO

El Programa de Reclutamiento en el OADPRS se pone en marcha, de manera
paralela, con el inicio de operaciones de la Academia Nacional de Administracion
Penitenciaria (ANAP) en 2009. En ese afio el OADPRS se dio a la tarea de
establecer un amplio programa de reclutamiento de personal para los centros
penitenciarios, cuyo fin no solo es reforzar la seguridad de los CEFERESOS, sino
integrar nuevos elementos debidamente capacitados y evaluados en dicho centro
de formacién. A continuacion se detallan los resultados obtenidos durante los dos
primeros trimestres de 2012.

Mediante la participacion en Ferias de Empleo a nivel nacional y la puesta en
operacion de diversos Mdédulos de reclutamiento e informacién, de enero a junio
de 2012 se logré captar los recursos humanos necesarios, obteniendo como
resultado 6,912 candidatos evaluados, de los cuales se obtuvo un total de 1,327
aspirantes procedentes, ingresando a la plantilla ocupacional del Organo 1,147
nuevos elementos. Del total de nuevos elementos, 1050 corresponden a personal
egresado de la ANAP. Lo anterior se muestra en las siguientes tablas:

Periodo Total de Evaluados| Procedentes [ Personal de Nuevo Ingreso
2011 17,409 3,149 1.628
2012 (enero-junio) 6,912 1,327 1,147

PERSONAL EGRESADO DE LA
ANAP
Periodo enero-junio 2012

GENERACION | EGRESADOS
232 223
242 211
252 128
262 216
272 142
282 130
TOTAL 1,050
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3.- PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION (PAC): CAPACITACION EN LOS
CENTROS PENITENCIARIOS Y EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL
OADPRS

Con el desarrollo y aplicacion del Programa Anual de Capacitacion (PAC), se
estructuraron las acciones de capacitacion y actualizacion en las areas sustantivas
de los centros penitenciarios federales y en las unidades administrativas del
OADPRS. Por ello los temas de capacitacion se llevan a cabo de conformidad con
temas considerados dentro del Programa Anual establecido, obteniendo como
resultados los siguientes:

3.1.- ACCIONES SUSTANTIVAS DE CAPACITACION

De enero a junio de 2012, se impartieron 579 cursos en diversas tematicas,
dirigidos a las diferentes ramas de que integran el Sistema Penitenciario Federal,
estableciéndose 13,257 acciones de capacitacion (se entiende por acciones de
capacitacion al nUmero de personas que participaron en los cursos, siendo que
una misma persona puede participar en diversos cursos).

3.2.- CAPACITACION INTERNACIONAL

Se realizaron cursos en el extranjero a fin de contar con formacion de nivel
internacional.

CURSOS DE CAPACITACION EN LOS E.E.U.U.
PERIODO ENERO A JUNIO 2012

No. de Servidores

Nombre del Lugar de imparticion

internos

No. Periodo Publicos
Curso del curso capacitados
1.- | Formador de Santa Fe, Nuevo México | Marzo-abril, 53
Formadores mayo — junio de 2012
2.- | Traslado de Canyon City, Colorado Enero - mayo de 2012 42

Lideres
Penitenciarios

Sykesville Maryland

Enero — mayo de 2012

39

Entrenamiento
en inteligencia

Sykesville Maryland

Junio de 2012

17

Clasificacién

Canyon City, Colorado

Abril —-mayo de 2012

20

TOTAL

171
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4.- CRECIMIENTO DE LA PLANTILLA LABORAL

La Direccion General de Administracion, ha venido desarrollando las acciones
necesarias para la optima administracion de los Recursos Humanos, a fin de
atender la demanda de personal de egresados de la ANAP y el fortalecimiento de
los distintos centros federales que conforman el OADPRS.

Durante el periodo comprendido de 2006 al 30 de junio de 2012, la plantilla
ocupacional del OADPRS se incrementdé en 3,087 plazas, lo que represento el
50.24 % de las autorizadas en 2006.

PLANTILLA DE PERSONAL DEL OADPRS
A junio de 2012

Grupo / Rama 2006 | 2012* Incremento
Plazas Var. %
Plazas de Sector | 871 947 76 8.73%

Central

Categorias PRS | 5,274 | 8,285 | 3,011 57.09%
TOTAL 6,145 | 9,232 | 3,087 50.24%

*A junio de 2012.

EVOLUCION DE LA PLANTILLA DEL OADPRS

Grupo / Rama 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012+ L ERCC
Plazas [ Porcentual
Sector Central
Estructura 185 (184 |165 |[203 |[210 |213 |240 55 29.73%
Enlace y Operativo 686 (624 |717 |[728 |743 |710 |707 21 3.06%
Subtotal Sector Central 871 [808 (882 |931 |953 (923 |947 76 8.73%
RAMA 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012+ | 'Ncremento
Plazas | Porcentual

66 Seguridad de PRS 2,38212,38412,377(2,895|2,492 12,789 3,013 [631 26.49%
67 Servicios Médicos de PRS 415 [408 |399 |361 |476 |525 |611 196 47.23%
68 Produccion de Alimentos de PRS |320 |329 |315 |[327 |374 |359 |[375 55 17.19%
69 Técnica de PRS 145 |146 149 [158 [204 333 |374 229 157.93%
70 Juridica de PRS 216 (215 |218 [221 (379 |673 |79 578 267.59%
71 Trabajo Social de PRS 145 (146 |146 |[124 |[175 |239 |251 106 73.10%
72 Psicologia de PRS 113 113 |113 |[106 |[156 |255 |270 157 138.94%
73 Educacion de PRS 230 (229 |231 |[202 |[263 |338 |378 148 64.35%
74 Rehabilitacion de PRS 43 43 43 44 50 53 52 9 20.93%
75 Servicio y Mantenimiento de PRS (586 | 600 |572 |575 |592 [628 |648 62 10.58%
76 Administrativa de PRS 466 |[474 |475 |519 |688 |[1,092]1,292 |826 177.25%
77 Secretarial e PRS 213 216 |212 |[189 |[204 |215 |227 14 6.57%
Subtotal PRS 5,274 (5,303 | 5,250 | 5,721 | 6,053 | 7,499 | 8,285 | 3,011 |57.09%
Total por Afio 6,145 6,111 | 6,132 | 6,652 | 7,006 | 8,422 | 9,232 |3,087 |50.24%

*A JUNIO DE 2012
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5. OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS

Otras actividades realizadas para asegurar una eficiente administracion de los
recursos humanos durante el periodo enero-junio de 2012 son:

e Durante el periodo enero-junio de 2012 se realizaron alrededor de 1,793
movimientos de personal, comprendidas altas, bajas y promociones.

e Se emitieron aproximadamente 6,998 credenciales, incluyendo nuevo ingreso y
reposiciones.

e Se generaron aproximadamente 1,121 Claves Unicas de Identificacion
Permanente.

E) SITUACION PRESUPUESTARIA ENERO — JUNIO 2012

El presupuesto original aprobado para el ejercicio fiscal 2012 ascendi6 a 12,757.7
millones de pesos, el cual consideré los programas de: Actividades de Apoyo
Administrativo; Administracion del Sistema Penitenciario Federal; Proyectos de
Infraestructura Gubernamental de Seguridad Publica y el Pago de la Cuota
Alimentaria por Internos del Fuero Federal en custodia de los Gobiernos Estatales.

El 39.7% del presupuesto se aplico principalmente al Gasto Corriente, en tanto
gue para Gasto de Inversion se destiné el 60.3%, como se muestra en el siguiente
cuadro:

ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO
PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL

PRESUPUESTO ORIGINAL AUTORIZADO 2012

ORIGINAL %
CONCEPTO (Anual)

GASTO CORRIENTE 5,061.4 39.7
SERVICIOS PERSONALES 2,358.4 18.5
MATERIALES Y SUMINISTROS 599.1 4.7
SOCORRO DE LEY 767.9 6.0
SERVICIOS GENERALES 1,328.9 10.4
SUBSIDIOS (Gastos. Academia) 7.1 0.1

GASTO DE INVERSION 7,696.3 60.3
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 2,672.6 20.9
OBRA PUBLICA 5,023.7 39.4

TOTALES 12,757.7 100.0
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La distribucion del presupuesto 2012, de acuerdo con la Clasificacion Economica,
muestra que los capitulos de gasto mas representativos del presupuesto
autorizado al OADPRS corresponden, en el caso del Gasto Corriente, a Servicios
Personales con el 18.5% de los recursos; Servicios Generales con 10.4%;
mientras que en Gasto de Capital, el 39.4% corresponde al capitulo de Obra
Publica.

Una de las actividades que sobresale en este periodo, es la del gasto del
presupuesto, que ha tenido un comportamiento positivo al ejercerse el 100% del
presupuesto programado, alcanzando con ello, los objetivos y metas de operacién
planteadas por OADPRS. Asimismo, se contribuyé a la operacion del Sistema
Penitenciario Federal al realizar las adecuaciones presupuestarias necesarias,
para dotar de recursos presupuestarios a los nuevos Centros Federales que se
han incorporado al Sistema Penitenciario Federal, tales como: CEFERESO 5
“Oriente”, CEFERESO 6 “Sureste”, CEFERESO 7 “Nor-Noroeste”, CEFERESO 8
“Nor-Poniente”, CEFERESO 9 “Norte”, CEFERESO 10 “Nor-Noreste”, asi como
los Complejos Penitenciarios en Papantla, Veracruz; Tepic, Nayarit e “Islas
Marias”.

ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO PREVENCION Y
READAPTACION SOCIAL
PRESUPUESTO EJERCIDO AL 30 DE JUNIO DE 2012
(Millones de Pesos)

MES PRESUPUESTO
MODIFICADO EJERCIDO
Enero 155.49 155.49
Febrero 214.72 214.72
Marzo 824.61 824.61
Abril 449,97 449,97
Mayo 1,085.78 1,085.78
Junio 2,154.38 2,154.38
TOTAL 4,884.95 4,884.95

Fuente: Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto.

Durante el primer semestre se elaboraron cuatro programas y proyectos de
inversion y se autorizé su respectivo registro en la cartera de inversiones de la
SHCP. Al 30 de junio de 2012 se tienen registrados y vigentes 26 Programas y
Proyectos en la Cartera de Inversiones, entre los que destacan: adquisicion de
unidades maritimas para el Complejo Penitenciario “Islas Marias”; obra publica y
equipamiento en los Centros Federales de Readaptacion Social: CEFERESO 9
“‘Norte” en Cd. Juarez, Chihuahua; CEFERESO 10 “Nor-Noreste” en Monclova,
Coahuila; CEFERESO 6 “Sureste” en Huimanguillo, Tabasco; CEFERESO 5
“Oriente” en Villa Aldama, Veracruz; CEFERESO 7 “Nor-Noroeste” en Guadalupe
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Victoria, Durango; los Complejos Penitenciarios Federales de Papantla, Veracruz;
Tepic, Nayarit e “Islas Marias”, asi como la adquisicién de vehiculos blindados

para el traslado de internos.

F) ARCHIVO NACIONAL DE SENTENCIADOS

Como parte de las actividades sustantivas, comprendidas en el periodo del 1 al 30
de junio de 2012, se reporta lo siguiente:

ARCHIVO NACIONAL DE SENTENCIADOS
ACTIVIDADES UNIDAD
SUSTANTIVAS DE LA DE
SUBDIRECCION DE MEDIDA ENERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL MAYO JUNIO TOTAL
ARCHIVO
Clasificacion de Nombres 4,613 4,999 5,231 4,632 5,231 5,220 29,926
Nombres de
Sentenciados
(Antecedentes penales,
relaciones, glosa y
unificaciones)
Registro de Nombres de | Documento 677 2.908 2,639 2,503 119 1,404 10,250
Sentenciados para el
Control de Apertura de
Expedientes
Apertura de Expedientes | Expediente 474 2,260 3,031 2,297 297 494 8,843
Préstamo de Expediente 3,757 4,260 3,941 2,517 2,765 3,282 20,522
Expedientes
Integracion de Glosa al Documento 8,500 9,000 8,000 5,000 2,500 1,000 34,000
Expediente
Emisién y Despacho de Oficio 20,000 15,000 17,000 18,000 19,000 22,000 111,000
Respuestas de
Antecedentes penales
para autoridades
Judiciales, Procuraduria,
Embajadas, Organismos
Gubernamentales y
Particulares
G) ESTADISTICA PENITENCIARIA
ESTADISTICA PENITENCIARIA
ENE - JUN PRODUCTOS SOLICITUDES | SOLICITUDES AGENDA lsl\gzgitﬂlﬁgll\?FNE
2012 ESTADISTICOS DEL IFAI DIVERSAS PENITENCIARIA OTIL
TOTAL 216 20 106 6 3
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Cuadernos Estadisticos:

a) Informacién Estadistica Penitenciaria Nacional. Muestra datos de la poblacién
total contenida en el Sistema Penitenciario Nacional.

b) Poblacion Penitenciaria Vulnerable y Origen Extranjero. Documento estadistico
gque muestra las personas contenidas con caracteristicas particulares como:
personas indigenas, personas con padecimientos mentales e inimputables,
personas adultas mayores, personas con discapacidad y personas de origen
extranjero.

¢) Cuaderno de Incidencias. Este cuadernillo plasma los sucesos registrados por
Institucion Penitenciaria Federal, Entidad Federativa segln concepto, himero
de personas internas involucradas, heridos y homicidios.

d) Cuaderno Cronoldégico. Indica la creaciébn o cierre mensual de los centros
penitenciarios a nivel nacional.

e) 32 Resumenes Gréficos correspondientes a las 32 Entidades Federativas.
Muestra el comportamiento estadistico de la poblacion contenida por Entidad
Federativa.

Solicitudes del IFAIL: Namero de peticiones estadisticas ciudadanas atendidas.

Solicitudes diversas: Numero de peticiones estadisticas de diversas areas internas
y externas.

Agenda penitenciaria: Directorio nacional e interno de trabajo.
Informacién socialmente util: Es el Cuaderno Mensual de Informacién Estadistica

Penitenciaria Nacional en el formato autorizado para el Portal de Obligaciones y
Transparencia.
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Aspectos financieros y presupuestarios

En el ejercicio fiscal 2012 se autoriz6 un presupuesto de 12,757.7 millones de
pesos, de los cuales 5,061.4 (39.7%), corresponden a gasto corriente y 7,696.3
(60.3%) a gasto de inversion.
ORGANO ADMINISTRATIVO DESCQNCENTRADO PREVENCION Y
READAPTACION SOCIAL

PRESUPUESTO ORIGINAL AUTORIZADO 2012

ORIGINAL
9
CONCEPTO (Anual) %

GASTO CORRIENTE 5,061.4 39.7
SERVICIOS PERSONALES 2,358.4 18.5
MATERIALES Y SUMINISTROS 599.1 4.7

SOCORRO DE LEY 767.9 6.0

SERVICIOS GENERALES 1,328.9 10.4

SUBSIDIOS (ANAP) 7.1 0.1

GASTO DE INVERSION 7,696.3 60.3
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 2,672.6 20.9

OBRA PUBLICA 5,023.7 39.4

TOTALES 12,757.7 100.0

Fuente: Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto

Como resultado de la incorporacion al Sistema Penitenciario Federal de los
Centros de Readaptacion Social de los Gobiernos de los Estados, el presupuesto
autorizado para este afio en gasto corriente crecié en 1,431.2 millones de pesos
en relacién al presupuesto original autorizado en el ejercicio fiscal 2011, que fue
de 3,630.2 millones de pesos; por su parte, el gasto de inversion crecié en 428.9
millones respecto al presupuesto original autorizado en 2011, que fue de 7,267.4
millones de pesos.

Por lo que se refiere al ejercicio del presupuesto, durante el periodo enero-junio de
2012, se alcanz6 un gasto de 4,884.9 millones de pesos, el 39.3% del presupuesto
modificado, quedando por ejercer en el siguiente semestre un monto de 7,536.8
millones de pesos. Cabe destacar que el presupuesto original autorizado se
modific6 en sus capitulos de gasto conforme a las necesidades reales de
operacion.

Del total ejercido, el 38.5% correspondié a gasto corriente con 2,621.0 millones de
pesos, siendo el capitulo de servicios generales el mas representativo con 1,398.8
millones de pesos. Por su parte, el gasto de inversion registro 2, 264.0 millones de
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pesos que corresponden al 40.3% del presupuesto total ejercido, impactando en
este rubro el pago de construccion, adecuacion, rehabilitacion y remodelacién de
los CEFERESOS incorporados al Sistema Penitenciario Federal: CEFERESO 5
“Oriente” en Villa Aldama, Veracruz; CEFERESO 6 “Sureste” en Huimanguillo,
Tabasco; CEFERESO 7 “Nor-Noroeste” en Guadalupe Victoria, Durango;
CEFERESO 8 “Nor-Poniente” en Guasave, Sinaloa; CEFERESO 9 “Norte” en Cd.
Juarez Chihuahua; CEFERESO 10 “Nor-Noreste” en Monclova, Coahuila;
Complejo Penitenciario en Papantla, Veracruz; Complejo Penitenciario en Tepic,
Nayarit; Complejo Penitenciario “Islas Marias”, asi como en los CEFERESOS ya
existentes.

ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL
ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO AL 30 DE JUNIO DEL 2012

(millones de pesos)

PRESUPUESTO EJERCIDO
CONCEPTO ANUAL % AL 30 DE % |DISPONIBLE %
MODIFICADO JUNIO

GASTO CORRIENTE 6,804.4' 54.8 2,621.0 38.5) 4,183.4 615
SERVICIOS PERSONALES 2,562.5 20.6 896.0 13.2 1,666.5 24.5
MATERIALES Y SUMINISTROS 442.2 3.6 175.4 2.6 266.8 3.9

SOCORRO DE LEY 274.7 2.2 134.8 2.0 139.9 2.1

SERVICIOS GENERALES 3,500.4 28.2 1,398.8 20.6 2,101.6  30.9

SUBSIDIOS (ANAP) 24.6 0.2 16.0 0.2 8.6 0.1

GASTO DE INVERSION 5.617.4' 45.2 2,264.0 40.3 3,353.4  59.7
BIENES MUEBLES E INMUEBLH 1,024.7 8.2 910.4 16.2 114.2 2.0

OBRA PUBLICA 4,592.7 37.0 13535 24.1 3,239.2 577

1
TOTALES 12,421.8 100.0 4,884.9 393 7,536.8  60.7

Fuente: Direccién General de Programacion, Organizacion y Presupuesto

En el periodo que se reporta destaca que en enero y febrero, el presupuesto
ejercido alcanz6 155.5 y 214.7 millones de pesos respectivamente, montos
menores al presupuesto original calendarizado, debido a que en estos meses se
inician los procesos administrativos para la adjudicacion y licitacion de los bienes
muebles e inmuebles y la adjudicacion de los diversos contratos de servicios y
obra publica que requiere la operacion de los CEFERESOS.
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ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO PREVENCION Y
READAPTACION SOCIAL

PRESUPUESTO EJERCIDO POR MES - 2012
(MILLONES DE PESOS)

MES PRESUPUESTO

ORIGINAL MODIFICADO EJERCIDO

ENERO 176.8 155.5 155.5
FEBRERO 352.7 214.7 214.7
MARZO 438.6 824.6 824.6
ABRIL 496.1 450.0 450.0
MAYO 520.7 1,085.8 1,085.8
JUNIO 551.7 2,154.4 2,154.4
TOTAL 2,536.5 4,884.9 4,884.9

Fuente : Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto

En la siguiente grafica, se observa un incremento del ejercicio del presupuesto en
los meses de mayo y junio, debido al dinamismo que generaron los pagos por
concepto de construccion, mantenimiento, rehabilitacion y remodelacion de los
Centros Federales y Complejos Penitenciarios.

ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL
PRESUPUESTO EJERCIDO ENERO-JUNIO 2012

2,500.0 - — — o
2,000.0
1,500.0
1,000.0
500.0

0.0

junio

L Fuente: Direccién General de Pr ion, O izaciony P J
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Para los meses de mayo Yy junio, el presupuesto ejercido registré un incremento
significativo principalmente en los capitulos de gasto (5000 “Bienes Muebles e
Inmuebles” y 6000 “Inversion Publica”), derivado de las autorizaciones de los
programas y proyectos de inversion por parte de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico y la autorizacion de los Oficios de Liberaciéon de Inversion
relacionadas con las carteras de inversion vigentes, por parte del titular de la
Oficialia Mayor de la Secretaria de Seguridad Publica.

El presupuesto ejercido en el mes de junio de 2012, reporta un monto de 2,154.4
millones de pesos como consecuencia del pago de pedidos, contratos y
convenios de bienes y servicios.

El presupuesto ejercido es semejante al presupuesto modificado, situacion que
puede observarse en las cifras reportadas en el cuadro anterior.

Estado Financiero al 30 de Junio de 2012.

Como se muestra en el cuadro siguiente, las cuentas de Activo de los Estados
Financieros del OADPRS, acumulados al 30 de junio de 2012, reflejan un
incremento sustantivo en mobiliario y equipo, armamento, vehiculos terrestres,
obras en proceso e inmuebles. Lo anterior, derivado del inicio de operacion de los
Centros Federales: CEFERESO 5 “Oriente” en Villa Aldama, Veracruz;
CEFERESO 6 “Sureste” en Huimanguillo, Tabasco; CEFERESO 7 “Nor-Noroeste”
en Guadalupe Victoria, Durango; CEFERESO 8 “Nor-Poniente” en Guasave,
Sinaloa; CEFERESO 9 “Norte” en Cd. Juarez, Chihuahua; CEFERESO 10 “Nor-
Noreste” en Monclova, Coahuila, asi como los Complejos Penitenciarios de
Papantla, Veracruz; Tepic, Nayarit e “Islas Marias”.
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ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL

Estado de Situacién Financiera a Junio 2012

(pesos)

11106
11203
11206
11213
11223
11301
11304

12201
12202
12203
12204
12205
12208
12302
12303
12501
12502

13110

21203
21204
21205

21103
23115

41101
41102
41103
41201
41202

ACTIVO
CIRCULANTE

Adquisicién de Bienes Muebles

Bancos

Deudores Diversos

Anticipos a Proveedores

Anticipos a Contratistas

Almacén

Mercancias en Transito

|=N]e]

Mobiliario y Equipo

Vehiculos Terrestres, Maritimos y Aéreos
Magquinaria, Herramientas y Aparatos
Colecciones Cient. Art. y Literarias
Armamento

Bienes Muebles en Transito

Especies Menores, Piscicolas y Zool6gico
Remesas de Especies Animales

Obras en Proceso

Inmuebles

OTROS ACTIVOS
Unidades Administrativas Deudoras
TOTAL ACTIVO
PASIVO
A CORTO PLAZO

Proveedores

Descuentos y Percepciones a Favor de Terceros

Acreedores Diversos

OTROS PASIVOS

Adeudos de Afios Anteriores
Entidades y Dependencias Acreedoras

TOTAL PASIVO

HACIENDA PUBLICA

PATRIMONIALES

Patrimonio

Resultados del Ejercicio
Rectificaciones a resultados
Decrementos al Patrimonio
Incrementos al Patrimonio

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO

ENE-JUN 2012
3,899,360,806.54
1,458,172,449.80

26,160,996.17
639,835,399.68
1,700,299,017.28
74,892,943.61

8,695,318,966.91

107,993,143.42
660,866,709.41
412,677,956.82
246,354.68
2,203,795,537.39

7,696,707.58

3,126,340,644.83
2,175,701,912.78

4,219,744.65
4,219,744.65
12,598,899,518.10

851,002,471.68

35,445.15
850,967,026.53

674,001,151.74

674,001,151.74

1,5625,003,623.42

r

11,073,895,894.68

9,098,979,340.31
2,001,382,372.73
- 48,416,820.14

21,951,001.78
11,073,895,894.68
12,598,899,518.10

Fuente: Estados Financieros del OADPRS
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Recursos humanos

A)PLANTILLA DE PERSONAL

Al 30 de junio de 2012, la plantilla de Personal contaba con un total de 9,232
plazas y 116 plazas eventuales.

El total del personal que labora en el OADPRS pertenece al grupo “Confianza”.

El detalle de las 9,232 plazas de la plantilla de personal y de las 116 plazas
eventuales se puede apreciar en el ANEXO 1: Recursos Humanos: Plantilla de
personal y Plazas Eventuales al 30 de junio de 2012.

B)POLITICA EN MATERIA DE ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

La informacién reportada en la Primera Etapa se mantiene sin cambios para
esta Segunda Etapa.

C)CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO, CONDICIONES GENERALES Y
SERVICIO DE CARRERA.

La informacién reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta
Segunda Etapa.

D) PERSONAL DE BASE, CONTRATOS POR HONORARIOS O PUESTOS DE
LIBRE DESIGNACION

La informacion reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta
Segunda Etapa.

E) PRESTACIONES ADICIONALES A LAS DE LEY

La informaciéon reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta
Segunda Etapa.
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F) ESTRUCTURA DEL OADPRS

Se anexa la estructura vigente al 30 de junio de 2012 (ANEXO 2: Recursos
Humanos: Estructura Vigente).

G)MANUAL DE ORGANIZACION GENERAL DEL OADPRS

Durante el periodo enero-junio de 2012 se llevé a cabo la actualizacién del Manual
de Organizacion General (MOG) del OADPRS, registrado por la Direccion
General de Programacion, Organizacion y Presupuesto (DGPOP) de la Secretaria,
el 20 de enero de 2011, el cual requirié de las siguientes acciones:

El Manual contemplaba Unicamente las funciones administrativas de los
CEFERESOS: 1 “Altiplano”; 2 “Occidente”; 3 “Noreste”; 4 “Noroeste”; 5 “Oriente”; 6
“Sureste”; CEFEREPSI; y el Complejo Penitenciario “Islas Marias”, por lo que
durante el primer semestre de 2012, se iniciaron las reuniones de trabajo con la
DGPOP de la Secretaria, a fin de adicionar las funciones de los nuevos Centros
Federales que se incorporaron al Sistema Penitenciario Federal.

Concluida la integracion de las observaciones al MOG, se remitio a la DGPOP el
01 de junio de 2012, remitiéndola ésta al SUBCOMERI el 4 de junio de 2012 para
su aprobacién en sesién del mes de agosto.
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Recursos materiales

A continuacion se presentan las relaciones de bienes inmuebles, bienes muebles y
recursos tecnologicos del OADPRS al 30 de junio de 2012, los cuales se
encuentran debidamente asegurados.

A) BIENES INMUEBLES

La informacion reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta
Segunda Etapa.

B) BIENES MUEBLES

A continuacion se presenta el cuadro de Integracidon del Activo Fijo del OADPRS
(bienes muebles inventariables al 30 de junio de 2012).

INTEGRACION DEL ACTIVO FIJO
(BIENES MUEBLES INVENTARIABLES AL 30 DE JUNIO DE 2012)

CUENTA BIENES MONTO
CUENTA 12201 | MOBILIARIO 56,675 | $ 367,171,855.97
VEHICULOS TERRESTRE,
CUENTA 12202 [ MARITIMOS Y AEREOS 1221 | $ 795,787,428.31
MAQUINARIA HERRAMIENTAS
CUENTA 12203 | Y APARATOS 22,290 | $ 517,514,756.29
COLECCIONES CIENTIFICAS,
CUENTA 12204 [ARTISTICAS Y LITERARIAS 244 $ 286,285.93
CUENTA 12205 [ ARMAMENTO 2,439 | $ 1,813,672,407.81
CUENTA 12302 | SEMOVIENTES 107 $ 5,666,282.11
RESUMEN GLOBAL 82,976 $ 3,500,099,016.42

El saldo de la cuenta 12205 se integra por los registros contables de cada Centro al 31 de Diciembre de
2011. Informacién reservada (sin datos actualizados).

El saldo de la cuenta 12203 se integra por los registros contables de cada Centro al 31 de Diciembre de
2011.

Se cuenta con un parque vehicular con un promedio de antigiiedad de cuatro
afios, mismo que a continuaciéon se detalla: 652 vehiculos todo servicio, 107
vehiculos de uso sustantivo y 462 de uso operativo (considerando 5
embarcaciones del Complejo Penitenciario “Islas Marias”).
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El detalle de la informacion del parque vehicular se encuentra clasificada como
reservada con fundamento en:

Fundamento: Arts. 13, fracciones |, IVy V, 14, fraccion |, 15y 16 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental vy
Lineamientos Décimo Octavo, fraccion V, inciso c); Décimo Noveno, fraccion I,
incisos b) y c); Vigésimo Tercero y Vigésimo Cuarto, fraccion Il de los
Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion
de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal.

Motivacion: Contiene informacién cuya divulgacion puede comprometer la
seguridad publica ya que esta relacionada con las instalaciones y operacion de los
Centros Penitenciarios Federales y puede poner en riesgo la vida o la seguridad
de las personas involucradas. La divulgacion de la informacion puede causar un
serio perjuicio a actividades de prevencion y persecucion de los delitos e
imparticion de justicia, asi como menoscabar o dificultar las estrategias contra la
evasion de reos o las estrategias o acciones contra la delincuencia organizada.

C) RECURSOS TECNOLOGICOS
A continuacion se detalla el inventario de equipos de computo y el de licencias de

software del Organo Administrativo Desconcentrado Prevencion y Readaptacion
Social al 30 de junio de 2012.
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RECURSOS TECNOLOGICOS DEL OADPRS - INVENTARIO DE EQUIPOS DE COMPUTO A

JUNIO 2012
Equipos Marca Modelo Cantidad | Passwords
Optiplex 755
Optiplex 960
PC DELL Optiplex 980
Optiplex 990 Uno Local
Optiplex 620 5015 y por
Latitude D630 usuario
Laptop DELL Latitude E6400
Latitude E6410
Latitude E6420
Lexmark E120
Impresora Samsung ML-1910
Monocromatica
Samsung MIL-2240 829
Impresora Lexmark 72320
.o HP Deskjet D2460
Inyeccion de Tinta -
HP Deskjet D2660
UPS Sola Basic Micro Net 4377
M515
Proyectores Benq MS-512 44
MP-610
Scanner HP 3110 134
Grabador externo | Samsung 22x SE-5224Q 74
de CD/DVD LG GE 20
Equipos Marca Modelo Cantidad | Passwords
IBM Series x346
Servidores HP DL360G5 (Atencion Corporativa)
Power Edge 1950
Power Edge R710 Uno Local
Power Edge 2800 0 y uno de
DELL Power Edge 2900 confi ?uraci
Power Edge 2950 (Mainbit) on
Power Vault Nx3000
Power Vault MD3000
Power Edge R410 (Micronet)
Uno Local
PC Blade Clear Cube R1350 217 y por

usuario
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RECURSOS TECNOLOGICOS DEL OADPRS
INVENTARIO DE LICENCIAMIENTOS DEL OADPRS
JUNIO 2012
Software | Numero de Licencias
Corel Draw 12 3
Adobe Acrobat Suite 8
Macromedia Studio 3
Dragon Naturally Speaking 1
Mind Manager 12
Auto Cad 2009 10
Adobe Acrobat Pro 9 20
Pegasus 608
Chegpaqg 2008 7
Adobe Creative Suite 3 Web Estandar 8
Adobe Creative Suite 3 Design 8
Premium
Entrust 40
Omnitel 1
Corel Draw Graphics Suite X4 3
Windows Server 2008 10
Windows 7 Ent 5000
Office 2010 Pro 5000
Visual Studio 2008 2
SQL Server 2008 2
Visio 2010 20
Proyect 2010 20

Cabe sefialar que la informacion adicional relativa a recursos tecnoldgicos es de
caracter reservado con fundamento en:

Fundamento: Arts. 13, fracciones |, IVy V, 14, fraccién |, 15y 16 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental vy
Lineamientos Décimo Octavo, fraccién V, inciso c); Décimo Noveno, fraccion lI,
incisos b) y c); Vigésimo Tercero y Vigésimo Cuarto, fraccion Il de los
Lineamientos Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion
de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal.

Motivacion: Contiene informacién cuya divulgacion puede comprometer la
seguridad publica ya que esta relacionada con las instalaciones y operacion de los
Centros Penitenciarios Federales y puede poner en riesgo la vida o la seguridad
de las personas involucradas. La divulgacion de la informaciéon puede causar un
serio perjuicio a actividades de prevencion y persecucion de los delitos e
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imparticion de justicia, asi como menoscabar o dificultar las estrategias contra la
evasion de reos o las estrategias o0 acciones contra la delincuencia organizada.

El personal del OADPRS tiene acceso al Intranet de la Direccibn General de
Recursos Humanos de la Secretaria de Seguridad Publica.
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Programa especial de mejora de la gestion
2008 — 2012

El PMG es el mecanismo que integra las acciones y los proyectos que realiza la
institucion para mejorar la gestion, el cual tiene como fin encauzar de manera
controlada los compromisos de mejora hacia resultados con el mayor impacto, de
acuerdo con las directrices de operacion y calendarios establecidos.

A) PROYECTOS:

Al 30 de junio de 2012, el Organo Administrativo Desconcentrado Prevencion y
Readaptacion Social registro y llevo a cabo los siguientes proyectos:

e Proyecto: Establecimiento de alianzas para la reinsercion.

Objetivo: promover el establecimiento de alianzas con instituciones de gobierno,
privadas y de la sociedad civil, que permitan la puesta en marcha del Nuevo Modelo
Penitenciario.

Beneficios esperados: mediante el involucramiento de diversos actores, proveer a los
internos sentenciados de las herramientas que les permitan, una vez en libertad,
insertarse de lleno en el medio libre, como individuos productivos y respetuosos del
orden social para que no vuelvan a delinquir.

Alcance: el proyecto considera firmar al menos un convenio en cada uno de los
componentes de la reinsercion social: trabajo, capacitacion para el mismo, educacion,
salud y deporte.

Acciones realizadas: Dando cumplimiento al objetivo establecido para este proyecto, la
Direccion General de Instituciones Abiertas, Prevencion y Readaptacion Social, a
través de la Direccion de Prevencién y Readaptacion Social, se ha dado a la tarea de
gestionar con instancias publicas, privadas y sociales, su participacién y apoyo en la
realizacion de programas y actividades en apoyo al proceso de reinserciéon social,
vinculadas a la implementacion del Modelo Integral de Reinsercién Social.

En relacion a lo anterior, en el periodo enero-junio, mismo en que dan inicio las
acciones relacionadas con el Modelo Integral de Reinsercion Social, se ha logrado la
suscripcién de 3 convenios de colaboraciéon con diferentes instancias en apoyo a las
acciones de reinsercion social en los 5 ejes rectores, conforme a lo siguiente:
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e Fundacion Internacional "El Arte de Vivir".
¢ Instituto Sinaloense para la Educacion de los Adultos (ISEA).
e Maria del Rosario Corchado (para CEFERESO 4).

Asimismo, esta en tramite la formalizacion de los siguientes convenios
modificatorios:

¢ Instituto de Capacitacion y Formacion para el Trabajo del Estado de Jalisco.

e Consejo Empresarial para la Reinsercion Social (CERES).

e Cuatro convenios del CEFERESO 2 "Occidente", en relacion a Industria
Penitenciaria.

Por otra parte, se han llevado a cabo acciones para la suscripcion de nuevos
convenios de colaboracion:

¢ Instituto de Capacitacion del Estado de Vera cruz (ICATVER).
¢ Instituto Veracruzano para la Educacion de los Adultos (IVEA).
e Subsecretaria de Educacion Media Superior.

e Proyecto: Plan Piloto de Implementacion de los Programas de
Reinsercidon Social en el Complejo Penitenciario "Islas Marias".

Objetivo: ofrecer a la poblacidn penitenciaria del Complejo Penitenciario “Islas Marias”,
programas integrales en los 5 ejes de reinsercién, basados en el nuevo modelo
penitenciario y acordes al nivel de intervencion (grado de necesidad de cada interno
para recibir una atencion especifica del tratamiento) y al nivel de custodia.

Beneficios esperados:

e Proveer al interno e interna de las herramientas que faciliten su proceso de
reinsercion social.

e Priorizar las acciones de intervencion para optimizar los recursos
disponibles.

e El interno podra percatarse del logro de metas especificas que den cuenta
de su progreso o retroceso en el proceso de reinsercion social.

e Regresar a la poblacion interna, la responsabilidad de sus actos y las
consecuencias de los mismos.

e El (Ia) interno (a), mantendra plena claridad de lo que se espera de él o ella
durante su permanencia en reclusion.
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e Reingresaran a la comunidad individuos con redes de apoyo que
contribuyan a su adaptacion y funcionalidad en el entorno.

Alcance: internos del Complejo Penitenciario “Islas Marias” que cuenten con nivel
de custodia e intervencion, derivado de la clasificacion de los mismos, acorde al
Modelo Integral de Reinsercion Social.

Acciones Realizadas: al mes de junio los beneficios obtenidos derivados de las
acciones realizadas para la implementacion de Programas de Reinsercion Social
en el Complejo Penitenciario "Islas Marias", son:

e Se ha logrado proveer de programas especificos en cada uno de los Ejes
de Reinsercién Social que estan orientados a brindar Atencién Técnica
Interdisciplinaria acorde al nivel de custodia e intervencion del interno,
reflejandose en una intervencién individualizada de caracter progresivo y
técnico.

e Priorizar la intervencién que el personal técnico realiza para la Atencion
Técnica Interdisciplinaria.

e Efectuar acciones de homologacibn en la Atenciébn Técnica
Interdisciplinaria.

¢ Iniciar con la sistematizacion de actividades de reinsercidon social que se
efectuaban de forma empirica, mediante el levantamiento de
procedimientos para generar programas que respondan a las necesidades
especificas de la poblacién instalada en el Complejo Penitenciario "Islas
Marias", apegados a una metodologia y alineados al Modelo Integral de
Reinsercion Social.

e Se inici6 con la implementacién de programas en los Ejes de Trabajo,
Capacitacion para el mismo, Educacién (Programas complementarios) y
Salud (salud mental), beneficiandose poblacién interna en los diferentes
Centros Federales que integran el Complejo Penitenciario "Islas Marias".
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e Proyecto: Implementacién de Trabajo y Capacitacion para el mismo, a
la Poblacién Interna del CEFERESO 7 "Nor-Noroeste".

Objetivo: brindar trabajo y capacitacion para el mismo a la poblacidon interna del
CEFERESO 7 “Nor-Noroeste”, con la finalidad de lograr una certificaciéon en algun
oficio y/o trabajo que les permita ser autosustentables y tener las bases que
coadyuven a su reinsercion social.

Beneficios Esperados:

e Contar con convenios con la iniciativa privada que brinden trabajo a la
poblacion interna del CEFERESO 7, permitira cumplir la normatividad que
establece que su sueldo sea asignado en un 30% a la reparacion del dafio,
30% a su familia, 30% para un fondo de ahorro para cuando obtenga su
libertad para su reinsercion social y 10% para los gastos menores del
mismo, tal y como lo establece el capitulo Ill, articulo 10 de la Ley que
establece las Normas Minimas sobre Readaptacion Social de
Sentenciados.

e Contar con convenios ante la SEP permitirAd que los internos que cuenten
con algun oficio puedan obtener su certificacion a través de “Mision Cultural
207, de Guadalupe Victoria, Durango o bien, sean capacitados obteniendo
el documento oficial. De esta manera damos cumplimiento a 3 de los ejes
de la Reinsercion Social del articulo 18 constitucional, que es brindar
trabajo y capacitacion para el mismo en un marco de respeto a sus
derechos humanos.

Alcance: brindar trabajo y capacitacion para el mismo a 93 internos sentenciados
del fuero federal, asi como a los 20 internos préoximos a obtener su libertad como
meta prioritaria; asimismo, que simultaneamente 83 internos de bajo nivel de
custodia y con evolucibn favorable puedan participar en actividades
autosustentables como carpinteria, tecnologias domésticas para la elaboracion de
productos de limpieza y granja agropecuaria, generando insumos de autoconsumo
para este Centro Federal como parte de los programas de tratamiento y pre-
liberacion a su reinsercion social.

Acciones Realizadas: a principios de 2012 se registr6 el proyecto en el Sistema de
Administracion del Programa de Mejora de la Gestion (SAPMG), desarrollando las
actividades correspondientes a la etapa 1, cuya fecha de carga es el 26 de julio.
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e Proyecto: Implementacion de la Industria Penitenciaria en el
CEFERESO 4 "Noroeste".

Objetivo: mejorar la gestién para implementar un “Taller de Corte y Confeccién
Industrial” para la elaboracién de uniformes de los internos del Centro Federal de
Readaptacion Social 4 “Noroeste”.

Beneficios esperados: Capacitacion, certificacion y empleo, beneficiando a la
Institucion Penitenciaria Federal, al hacer realidad la razén de ser de ésta,
mediante la aplicacion y cumplimiento de los Programas de Reinsercion Social
dirigidos a la poblacion interna.

Alcance: proporcionar trabajo constante a la poblacion interna de acuerdo a la
capacidad instalada y demanda de produccién, contribuyendo con esto a lograr la
reinsercion social.

Acciones realizadas: a principios de 2012 se registro el proyecto en el Sistema de
Administracion del Programa de Mejora de la Gestion (SAPMG), desarrollando las
actividades correspondientes a la etapa 1, cuya fecha de carga es 26 de julio.

e Proyecto: Creaciébn y Consolidacion del Servicio de Carrera
Penitenciaria.

Objetivo: profesionalizar al Recurso Humano del Sistema Penitenciario Federal,
encargado del proceso de Reinsercion Social en los Centros Federales de
Readaptacion Social.

Beneficios esperados: contar con profesionistas capacitados en materia
penitenciaria que contribuyan al reforzamiento del Modelo Integral de Reinsercion
Social:

1. Mandos Directivos (supervision).

2. Personal de Seguridad.

3. Personal Técnico, Psicologia, Criminologia, Trabajo Social.
4. Personal especializado en administracién penitenciaria.

Alcance:

e Servidores Pubicos con aprobacién de “Control de Confianza” que ingresaran al
sistema penitenciario federal, para formacion tedrico-practica por un periodo de
doce semanas.
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e Servidores Publicos adscritos al sistema penitenciario federal que requieran del
fortalecimiento en areas especificas de conformidad con las funciones
desarrolladas.

Acciones realizadas: para este proyecto se identificaron dos areas de mejora:

e Necesidad de contar con 40 instructores de planta.
eContar con los dormitorios, espacios de alojamiento y aulas para
actividades educativas.

Lo anterior, con el objeto de satisfacer la demanda de aspirantes de nuevo
ingreso, egresados del Curso de Formacion Inicial Penitenciaria y de personal
penitenciario capacitado.

Con base en el Programa de Trabajo integrado con el personal del Organo Interno
de Control en el OADPRS, y en congruencia con lo establecido en el Anexo 2 del
Manual de Operacion del Médulo Institucional 2011, emitido por la SFP, el
Proyecto de Mejora implantado en la ANAP se encuentra en la Fase 3. Avance,
Etapa 5. Incorporacion de buenas practicas y mejora de estandares, 5.1 Implantar
buenas practicas, logrando los siguientes beneficios:

e A junio se cuenta con un total de 21 instructores asignados para impartir cursos
de Formacién Inicial y de Capacitacion:

- 16 del perfil de seguridad.
- 5 del perfil técnico.

¢ Incremento en la capacidad de dormitorios y aulas mediante la habilitacion de
nuevos espacios para alojamiento y para impartir clases:

- De 238 espacios con que contaba la institucion, ahora se cuenta con 616.
e Proyecto: Implementacién del Modelo de Reinsercién Social para el
Rubro Denominado: Televisita.
Objetivo: Proporcionar a los internos de los Centros Federales de Readaptacion

Social, los medios tecnoldgicos de comunicacion a distancia, que permitan la
interaccién con familiares y personas que acrediten un interés juridico.
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Beneficios Esperados:

* Permite al interno una comunicacion con personas que por Reglamento no
pueden entrar al Centro Federal, asi como con aquellas de edad avanzada,
gue presenten padecimientos fisicos que les impidan realizar la visita 0 no
puedan hacerlo por falta de recursos econémicos.

 Disminucion de los costos de los visitantes al evitar traslados al Centro Federal.

» Mayor control de los visitantes al disminuir la afluencia de éstos al Centro.

* Incentivar el buen comportamiento del interno mediante la oportunidad del uso
del Sistema de Televisita.

Alcance: aplicacion del Programa en los Complejos Penitenciarios de “Islas
Marias” y Nayarit y en 5 Centros Penitenciarios Federales (CEFERESOS 1
“Altiplano”, 2 “Occidente, 3 “Noreste”, 5 “Oriente” y 7 “Nor-Noroeste”), mediante la
adquisicidon de equipos de audio y video necesarios para implementar el programa.

Acciones realizadas: al mes de junio el proyecto se encuentra en la fase 3, etapa 4
“Implantar acciones de mejora”, en la cual se plantearon los siguientes procesos:

Proceso Area de oportunidad Solucién propuesta

Autorizacién | a) Necesidades de Desarrollar un canal de comunicacion que permita

pararealizar | usuarios no mantener el contacto entre los usuarios propuestos y el

Televisita identificadas o no interno, sin la necesidad de trasladarse fisicamente al
cubiertas Centro Federal, siempre y cuando cumpla con los

requisitos normativos.

Realizacion | a) Necesidades de Una vez autorizada la Televisita por el Centro Federal, se

de Televisita | usuarios no programara la sesion, informandole al usuario lugar,
identificadas o no fecha y hora de la realizacion, asi como las politicas de
cubiertas operacion a las cuales debera apegarse. Efectuandose la

comunicacion mediante la herramienta tecnolégica de
audio y video.

Derivado de lo anterior se logro la implementacion, a través de una Instalacion de
terminales robustas, anti-vandalicas, faciles de usar, integradas a una plataforma
de software segura, amigable, flexible y escalable, ubicada en los CEFERESOS 1
“Altiplano”, 4 “Noroeste”, 5 “Oriente” y 8 “Nor-poniente”, asi como en el Complejo
Penitenciario “Islas Marias”, correspondientes a la fase 1 de implementacion.

Con el sistema de Televisita se lograra un contacto mas frecuente, rapido y facil
entre los internos y sus visitantes, asi como con otros usuarios autorizados para el
uso del sistema.
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B) OTRAS ACCIONES:

1) Mejora de Tramites y Servicios (reduccion de requisitos, tiempos, costos, asi
como establecimiento de estdndares de servicios, automatizacion vy
digitalizacion).

Se ha emprendido un gran esfuerzo en la mejora continua de los tramites y
servicios que se encuentran bajo la responsabilidad de la Coordinacion General de
Centros Federales, para lo cual se han logrado las siguientes acciones:

e Norma legal que regula el tramite de visita.

El 30 de junio de 2011 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la norma
legal emitida por el OADPRS para simplificar los requisitos de los tramites de visita
a la poblacién penitenciaria recluida en las Instituciones Penitenciarias Federales,
denominada Acuerdo 03/2010 del Secretario de Seguridad Publica, por el que se
dan a conocer los tramites a seguir para la autorizacion de visitas a internos en los
Centros Federales de Readaptacion Social e interno-pacientes en el Centro
Federal de Rehabilitacion Psicosocial.

Esta nueva norma legal ha permitido simplificar el procedimiento y los requisitos
del trdmite de visita a internos recluidos en las Instituciones Penitenciarias
Federales, a fin de fomentar acciones que posibiliten el fortalecimiento de los
vinculos familiares y de amistad de la poblacion penitenciaria con personas
convenientes del exterior.

PRIMER SEMESTRE 2012
SOLICITUDES
TIPO DE VISITA RECIBIDAS [APROBADAS | RECHAZADAS | PENDIENTES TOTAL
FAMILIARES Y/O
AMISTADES 21,656 21,455 0 201 21,656
INTIMA 2,179 2,162 0 17 2,179
MENORES DE
EDAD
DESCENDIENTES 2,480 2,435 0 45 2,480
DEL INTERNO
DEFENSOR
PERSONA
COMUN O 6,201 6,181 0 20 6,201
PERSONA DE
CONFIANZA
MINISTROS DE
CULTOS 87 87 0 0 87
RELIGIOSOS
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e Atencion al servicio que se brinda en la Linea Telefonica sin costo 01 800
836 2097. En el periodo enero — junio de 2012 se atendi6 a 3,153 usuarios de
los tramites de visita a internos en las Instituciones Penitenciarias Federales,
para brindar informacién necesaria a los usuarios que requieren iniciar su
trAmite de visita a la poblacién penitenciaria recluida en las Instituciones
Penitenciarias Federales.

Esta linea telefonica gratuita ha permitido beneficiar a los usuarios del tramite
de visita, en donde se les da a conocer:

— El procedimiento y requisitos para iniciar su tramite de visita a internos.

— El Centro Penitenciario Federal en donde se encuentran recluidos sus
internos para visitarlos.

— El procedimiento para comunicarse con sus internos.

— Las especificaciones para ingresar como visita a los Centros Penitenciarios
Federales e identificacion de objetos y/o sustancias prohibidas.

— Y demas informacion complementaria al tramite de visita.

e Actualizacién de los medios de difusién. Se actualizaron los tripticos y
carteles para la difusién del trdmite de visita en las Instituciones Penitenciarias
Federales, de conformidad con la imagen institucional vigente y con la
validacion y autorizacion de la Direccion General de Comunicacion Social de la
Secretaria del ramo.

Este material ha permitido difundir de forma breve y clara el procedimiento a
seguir para iniciar el tramite de visita a internos.

ok Autorizacion ok Visita
s CEFERESOS

TrRAMITE DE SoLICITUD DE AUTORIZACION DE VISITA
A InTernos En Los CEFERESOS

www.ssp.gob.mx

(o1 800) 836 2097
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2) Habilitacién o establecimiento de espacios para la atencién de trdmites y
prestacion de servicios integrales.

El programa de ampliacion de infraestructura penitenciaria que actualmente se esta
llevando a cabo en las Instituciones Penitenciarias Federales, ha permitido la
construccion y habilitacion de nuevos espacios en mejores condiciones de
seguridad e higiene para brindar un mejor servicio a las visitas de la poblacion
penitenciaria en las areas de trabajo social, salas de espera, areas verdes para la
visita familiar y de menores de edad en las Instituciones Penitenciarias Federales.

Este programa de ampliacién de infraestructura ha contribuido incluso al logro de la
Certificacion de 8 Instituciones Federales dependientes del OADPRS por la
Asociacion Americana de Correccionales (ACA).

3) Nivel de satisfaccion de los usuarios sobre la calidad de los tramites y
servicios.
La encuesta de percepcion ciudadana realizada durante el primer semestre de 2012
a los usuarios de los tramites y servicios arrojo los siguientes resultados:

» Oportunidad, evallta la resolucion del tramite en tiempo y forma, con resultados
del 98%.

» Transparencia, evalla si se le proporcion6 toda la informacion al usuario para
iniciar su tradmite, con resultados del 100%.

» Honestidad, evalta que el tramite se brinde de forma gratuita, con resultados del
100%.

» Trato, evalla el respeto otorgado a los usuarios de los tramites, con resultados
del 95%.

» Imparcialidad, evalia la igualdad en el trato y sin discriminacién alguna, con
resultados del 100%.

4) Ahorros en los capitulos 1000, 2000, 3000 y 5000 (enero-junio de 2012)

Al primer semestre de 2012, el gasto programable se ubic6 en 4,884.9 millones de
pesos, monto similar al erogado en el mismo periodo.

El gasto mas representativo se ubica en Gasto Corriente, capitulo 3000 “Servicios
Generales”, principalmente en los contratos de Servicios Integrales, a los cuales
corresponden los servicios contratados para elaboracion de alimentos a internos
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transferidos de CERESOS a los Centros Federales de: Villa Aldama, Veracruz,
Ciudad Victoria, Durango; Monclova, Coahuila; Huimanguillo, Tabasco y Cd
Juarez, Chihuahua; asi como a los Complejos Penitenciarios de Tepic, Nayarit;
Papantla, Veracruz e “Islas Marias”.

Por su parte, el Gasto de Inversidén alcanzé un gasto del 40% al ubicarse en
2,264.0 millones de pesos, con respecto al presupuesto modificado de 5,617.4
millones de pesos.

ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL
ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO AL 30 DE JUNIO DEL 2012

(millones de pesos)

PRESUPUESTO EJERCIDO
CONCEPTO ANUAL % AL 30 DE % |DISPONIBLE %
MODIFICADO JUNIO
GASTO CORRIENTE 6,804.4  54.8 2,621.0 385 4,183.4 615
SERVICIOS PERSONALES 2,562.5  20.6 896.0 13.2 1,666.5 24.5
MATERIALES Y SUMINISTROS 442.2 3.6 175.4 2.6 266.8 3.9
SOCORRO DE LEY 274.7 2.2 1348 2.0 1399 21
SERVICIOS GENERALES 3,500.4  28.2 1,398.8  20.6 2,101.6  30.9
SUBSIDIOS (ANAP) 24.6 0.2 16.0 0.2 86 0.1
GASTO DE INVERSION 5617.4° 452 2,264.0 403 3,353.4 59.7
BIENES MUEBLES E INMUEBLE 1,024.7 8.2 910.4  16.2 114.2 2.0
OBRA PUBLICA 4,592.7  37.0 1353.5 24.1 3,239.2 57.7
1

TOTALES 12,421.8  100.0 4,884.9 393 7,536.8  60.7

Fuente: Direccién General de Programacion, Organizacion y Presupuesto

El comportamiento del ejercicio del gasto por mes se presenta en el siguiente
cuadro, donde se aprecia que el gasto se ha dado conforme al presupuesto
modificado, sin que a la fecha se haya generado alguna disponibilidad para
considerarla como ahorro:
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ORGANO ADMINISTRATIVO DESCONCENTRADO PREVENCION Y
READAPTACION SOCIAL

PRESUPUESTO EJERCIDO POR MES
(MILLONES DE PESOS)

MES PRESUPUESTO
ORIGINAL MODIHCADO EJERCIDO
ENERO 176.8 1555 1555
FEBRERO 352.7 214.7 214.7
MARZO 438.6 824.6 824.6
ABRIL 496.1 450.0 450.0
MAYO 520.7 1,085.8 1,085.8
JUNIO 551.7 2,154.4 2,154.4
TOTAL 2,536.5 4,884.9 4,884.9

Fuente : Direccion General de Programacion, Organizacién y Presupuesto
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Programa nacional de rendicion de cuentas,
transparencia y combate a la corrupcion 2008-
2012

A) TRANSPARENCIA FOCALIZADA

Derivado de la mesa de trabajo sobre Informacion Socialmente Util o Focalizada,
donde se acordo revisar y mejorar la informacién publicada en la pagina de la
SSP, se realiza un informe mensual de “Estadisticas del Sistema Penitenciario
Federal” el cual es validado por la Subsecretaria del Sistema Penitenciario para
su publicacion en el apartado de Transparencia Focalizada.

Peridodicamente se envian comunicados al personal via correo electronico, para
gue consulte la siguiente informacion:

¢ Cifras de poblacién penitenciaria.

e Centros de Reclusion y Sobrepoblacion.

e Poblacion Penitenciaria en los Centros Federales, segun fuero, situacion
juridica y sexo por entidad federativa.

e Libertades otorgadas por el Organo Administrativo Desconcentrado
Prevencion y Readaptacion Social.

e Poblacion en Libertad Vigilada segun concepto por entidad federativa.

e Libertad Absoluta por Entidad Federativa.

¢ Incidencias registradas en los Centros Penitenciarios.

e Traslados nacionales e internacionales.

B) PARTICIPACION CIUDADANA
No se reportaron acciones para el periodo enero-junio de 2012.

C) CULTURA DE LA LEGALIDAD

Derivado de la publicacién de los “Lineamientos generales para el establecimiento
de acciones permanentes que aseguren la integridad y el comportamiento ético de
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los servidores publicos en el desemperfio de sus empleos, cargos o comisiones” en
el Diario Oficial de la Federacion el 6 de marzo de 2012, se creara el Comité de
Etica de la SSP, cuya funcion principal serd la publicacion del Cédigo de
Conducta.

D) BLINDAJE ELECTORAL

Con fecha 26 de marzo de 2012, la Direccion General de Transparencia y Mejora
Regulatoria de la SSP remiti6 el acuerdo CG75/2012 del Instituto Federal
Electoral, el cual establece las normas que deben observar las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal en materia de propaganda
gubernamental. Asimismo, la citada Direccion General, instruyé la abstencion de
utilizacion del material de difusion cartel, flyer, triptico, banner y pluma, de caracter
gubernamental con leyendas y logotipos del Gobierno Federal que se usaban en
las actividades de reclutamiento, hasta que concluyera la veda electoral, lo que se
hizo del conocimiento de todo el personal del OADPRS.

El OADPRS dio cabal cumplimiento a las acciones de control Interno en materia
de monitoreo de personal:

e Se verifico el cumplimiento de horario laboral de los servidores publicos
adscritos al Organo Administrativo Desconcentrado Prevencién y Readaptacion
Social (OADPRS), manifestdndoles ademas la imposibilidad de otorgarles
permisos, licencias o comisiones dirigidos a apoyar a un partido politico o
candidato, con goce total o parcial de su sueldo y otras percepciones.

e Se realizaron recorridos de monitoreo a fin de evitar que el personal realizara
acciones de proselitismo electoral.

Se dio cabal cumplimiento a las acciones de control Interno en materia de
Monitoreo del Parque Vehicular:

e Se verificod el uso adecuado del parque vehicular asignado, se verificé que los
recursos asignados hayan sido utilizados Unicamente para los fines afectos y
no para apoyar a un partido politico o candidato.

e Se prohibié el acceso a las instalaciones del OADPRS de vehiculos de
servidores publicos con propaganda electoral.
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e Se realizé una bitacora del uso de vehiculos de servicios a funcionarios para
comisiones oficiales.

Se dio cabal cumplimiento a las acciones de control Interno en materia de
Monitoreo del uso de inmuebles:

e Se realizaron recorridos de monitoreo a fin de evitar acciones de proselitismo
en las oficinas.

e Se realiz6 control de reservacion para el uso de los auditorios en las
instalaciones del OADPRS.

En materia del uso de maquinas y equipos:

e Se verifico el uso adecuado de maquinas y equipo bajo resguardo.

e Se realiz6 monitoreo de multifuncionales (copiadoras e impresoras) mediante
revisiones periddicas.

En materia de difusion:

e Se colocaron carteles en los que se difundieron medidas preventivas a fin de
evitar la Comision de delitos electorales o sanciones administrativas.

e Se difundi6 la normatividad aplicable en materia electoral a través de
comunicados internos al personal, mediante correos electrénicos e internet.

e Se difundieron platicas en materia de Blindaje Electoral (prevencion,
responsabilidades administrativas, prevencion de delitos electorales).

Se instruy6 para que durante el tiempo que comprendieran las campafas
electorales federales y hasta la conclusion de la jornada comicial, se suspendiera
la difusion en los medios de comunicacién social, de toda propaganda
gubernamental tanto de los poderes federales y estatales como de los municipios,
organos de gobierno del Distrito Federal, sus delegaciones y cualquier otro ente
publico, con excepcién de las campafias de informacion por parte de las
autoridades electorales, las relativas a servicios educativos y de salud, o de las
necesarias para la proteccion civil en caso de emergencia. Asimismo, se enviaron
las normas que deberian observar las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal en materia de propaganda gubernamental y
publicacién de informacién en los sitios web institucionales. De igual manera,
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instruyo a los enlaces oficiales de esas Instituciones Penitenciarias Federales bajo
su direccién para que dieran inicio a los cursos de difusién del tema en comento.

Se implementd un programa emergente denominado “Prevencion de Delitos
Electorales Federales para los Servidores Publicos”, con el personal del OADPRS
designado por la FEPADE para ser facilitadores, que se llev6 a cabo en el
auditorio “Ramén Martin Huerta”.

Se colocaron buzones en lugares estratégicos y de afluencia general durante el
periodo electoral para el depdsito de quejas al interior de las instalaciones.

Se difundieron mediante correo institucional a todo el personal, anuncios
preventivos de delitos electorales, asi como recomendaciones especificas para el
cuidado de la informacién que se publique en los sitios web que se manejan en el
OADPRS.

Se llevd a cabo el curso denominado “Prevencidon de delitos Electorales Federales
para los Servidores Publicos”.

Se instruyé a los servidores publicos para que en cumplimiento a las
recomendaciones en materia de Blindaje Electoral:

e Los recursos se ejercieran exclusivamente para los fines que fueron
destinados.

e Las cuentas sobre el ejercicio de las funciones fueran con absoluta
transparencia y apego a la legalidad.

e Todas las acciones se realizaran en apego a los principios de servidor publico,
limitdndose a lo establecido por las leyes.

e Evitar la realizacion de acciones para apoyar a algin candidato o partido
politico en horario de trabajo, asi como la utilizacion de los recursos materiales
y equipo institucional para dicho propdsito.

e La utilizacion del parque vehicular, mobiliario y equipo fuera exclusivamente
para asuntos relacionados con la institucion.

Se emprendieron acciones en materia de Blindaje Electoral con el propdsito de
prevenir circunstancias que pudieran ser tipificadas como delitos electorales, de
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las cuales se envio evidencia fotografica a fin de acreditar el cumplimiento de las
mismas.

Se efectuaron revisiones a los equipos de computo de los Centros Federales sin
que se pudiera detectar algun tipo de material que pudiera ser utilizado con
finalidades de proselitismo electoral.

Se difundieron las normas que las dependencias y entidades de la Administracion
Puablica Federal se obligaron a observar en materia de propaganda
gubernamental.

Se difundié el comunicado emitido por el Sistema Internet de Presidencia de la
Republica (SIP) a fin de informar algunas de las estrategias para la publicacién de
informacion en los sitios web institucionales.

Se difundieron las 7 recomendaciones en materia de Blindaje Electoral.

Se recabaron fotografias a efecto de contar con sustento fotografico que validara
las obligaciones que tiene el OADPRS.

Se difundié la estrategia de “Blindaje Electoral” con motivo de las elecciones que
se llevaron a cabo en nuestro pais y a efecto de poder evitar que los recursos
financieros materiales y humanos se utilicen con propadsitos electorales previendo
la comision de faltas o delitos que pudieran constituir futuras sanciones
administrativas o penales.

Se difundieron los mecanismos para facilitar la presentacién y atencién de quejas
y denuncias sobre conductas y hechos que puedan constituir responsabilidades
administrativas o delitos electorales cometidos por el personal.

Se remitié el formato solicitado por la Secretaria de la Funcion Publica en materia
de Blindaje Electoral.

E) MEJORA DE SITIOS WEB

Se actualiza periodicamente la informacion contenida en la pagina de la Secretaria
de Seguridad Publica, referente al Organo Administrativo Desconcentrado
Prevencion y Readaptacion Social, para que pueda ser accesible a todos aquellos
interesados en conocer la institucion y el trabajo realizado en ella.
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F) PROGRAMAS SECTORIALES

El principal programa va encaminado al combate a la corrupcion, cuya estrategia
es la de profesionalizar al personal de seguridad penitenciaria a través del
desarrollo de perfil de custodio de acuerdo al modelo de fuerza de seguridad
penitenciaria para garantizar el ingreso de nuevos elementos y capacitar a los
actuales. Asimismo, se contempla homologar los sistemas de profesionalizacion
de la fuerza de seguridad penitenciaria en todo el pais.

El avance a junio de 2012 es el siguiente:

e 53 servidores publicos en el curso “Formador de Formadores” en Santa Fe,
Nuevo México.

e 38 servidores publicos en el curso “Manejador Canino”.

e 21 servidores publicos en el curso “Uso de Inmovilizadores Temporales
Disuasivos”.
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Ley federal de transparencia y acceso a la
iInformacion publica gubernamental

Antecedentes:
2011

e Mediante Oficio No. SSP/SSPF/OADPRS/36179/2011 de fecha 10 de
noviembre de 2011, el C. Comisionado del Organo Administrativo
Desconcentrado Prevencion y Readaptacion Social, designé al Dr.
Guillermo E. Gonzélez Medina, como Titular de la Unidad de Enlace y al
Mtro. José Reyes Martinez, como servidor publico Titular del Comité de
Informacion.

e Con fecha 17 de noviembre de 2011, se llevo a cabo una reunién de trabajo
en la Direccion de Acceso a la Informacion Publica Gubernamental de la
SSP, en la cual se dieron a conocer los lineamientos de las operaciones
gue se llevan a cabo en atencién a las solicitudes de informacion.

e El Titular del Organo Interno de Control solicité al Titular del Area de
Auditoria para el Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica, coadyuve a la
instalacion del Comité de Informacion de conformidad con lo establecido
por la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubernamental.

2012

e Con fecha 12 de enero de 2012, se llevd a cabo reunion de trabajo
programada por el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos, en la cual se sefialaron las obligaciones y formas de trabajo que
tendrd que observar la Unidad de Enlace. Asimismo, se establecid un
calendario de cursos respecto al manejo de los programas informaticos:
Sistema INFOMEX (INFOMEX), Herramienta de Comunicacion (HCOM),
Sistema Persona (SP), Portal de Obligaciones de Transparencia (POT),
Sistema de Indices de Expedientes Reservados (SIER) y Sistema
Automatizado de Integracién de los Instrumentos de Consulta y Control
Archivistico (SICCA), los cuales se han ido programando paulatinamente
para las capacitaciones correspondientes.

e Se habilitaron espacios fisicos, recursos humanos, equipo de oficina y
papeleria, para estar en posibilidades de cumplir con lo dispuesto por el
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articulo 9 del Reglamento de la LFTAIPG. De igual manera, se instalo el
Mdédulo de Informacion de la Unidad de Enlace, con equipo de computo e
internet, en la planta baja de las oficinas ubicadas en la calle de Londres
102, Col. Juérez, Del. Cuauhtémoc, México D.F., a fin de integrar la Unidad
de Enlace.

e En cumplimiento al procedimiento de registro y alta en los sistemas
informaticos que nos establece el Instituto Federal de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos, tales como INFOMEX, SP, HCOM,
SICCA, SIER y POT mediante Oficio No. IFAI-SAI-DGCV-016/12 de fecha
30 de enero de 2012, se nos da a conocer las etapas cumplimentadas por
el OADPRS, agregando que la Unidad de Enlace de este érgano, se
encontraba en condiciones de recibir solicitudes de acceso a la informacion.

e Una vez cumplimentado el punto anterior, la Unidad de Enlace comenzé a
recibir solicitudes de informacién a partir del dia 24 de abril de 2012 y
procedié a requerir la migracion de la informacion que tenia la Direccion
General de Transparencia y Mejora Regulatoria, competencia del OADPRS,
asi como su validacion por parte de las Unidades Administrativas que
integran el Organo. Posteriormente, se cargd la informacion en los sistemas
informaticos correspondientes.

¢ En cuanto al actuar del Comité de Informacion, se han llevado a cabo las
siguientes Sesiones:

COMITE DE INFORMACION DEL OADPRS
ENERO - JUNIO 2012

Sesioén Fecha Asuntos a tratar
“Sesion de 25 de abril | Queda integrado de manera formal el Comité de
Integracion del del 2012 Informacién del OADPRS
Comité de
Informacién”
“Primera Sesion 17 de mayo | Presentacion de los Criterios de Funcionamiento del
Ordinaria del del 2012 Comité de Informacion del OADPRS.
Comité de Procedimiento para la elaboracibn de Actas
Informacién” Administrativas para Sesiones del Comité de

Informacién.
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De igual manera el Comité de Informacion del OADPRS llevo a cabo una
Sesion Extraordinaria con el fin de discutir asuntos de su competencia:

COMITE DE INFORMACION DEL OADPRS
ENERO - JUNIO 2012

Sesién Fecha Asuntos a tratar
12 Sesion 07/06/2012 | Andlisis de Resolucion del Comité de
Extraordinaria Informacion respecto de la solicitud 0712

e Al dia 30 de junio del 2012, la Unidad de Enlace recibié un total de 30

solicitudes de acceso a la informacién, las cuales se encuentran en el
siguiente estatus:

Solicitudes de Informacién al
30 de junio de 2012

Estatus Nimero de
solicitudes

Terminadas 16
En proceso 7
En proceso de prérroga 3
En espera de ampliacion 1
de informacién
Atendidas en espera de 1
forma de entrega
Desechadas 2
Total 30

e Con fecha 18 de abril del 2012, la Unidad de Enlace recibi6 a través del

sistema informatico Herramienta de Comunicacion (HCOM), el Recurso de
Revision RDA-1506-12.

e EI Comité de Informacién y la Unidad de Enlace del OADPRS, han
realizado acciones a fin de llevar a cabo la publicacion de la Informacién
Socialmente Util o Focalizada que se ha generado en el OADPRS, previa
validacion de la Subsecretaria del Sistema Penitenciario Federal.
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Observaciones de auditorias realizadas por
Instancias fiscalizadoras

Al 30 de junio de 2012, el OADPRS registraba 58 Observaciones de Auditorias de
Instancias de Fiscalizacion en proceso de atencion. Por Instancia Fiscalizadora, el
97% de las observaciones corresponde al Organo Interno de Control y el 3%
restante a Auditorias Externas.

Por rubro auditado, el mayor niumero de observaciones corresponden al rubro de
“Obra Publica” con 31; le siguen los rubros de “Adquisiciones” y “Actividades
Especificas Institucionales” con 8 y 7 observaciones, respectivamente; “Auditorias
al Desempeno” con 5, “Recursos Humanos” con 4, “Presupuesto-Gasto de
Inversion” con 2 y “Presupuesto-Gasto Corriente” con una observacion.

A continuacion se presentan dos cuadros de resumen del numero de
observaciones de instancias fiscalizadoras, por rubro auditado y por instancia
fiscalizadora que realiza la observacion.

Observaciones de Auditorias de las instancias de fiscalizacion en proceso de atencién al 30 de junio de 2012
del Organo Administrativo Desconcentrado Prevencién y Readaptacién Social

NO. DE AUDITORIA O INSTANCIA HSCALIZADORA *
No. D RUBRO AUDITADO RB/IéION DE CONTROL No. de Observaciones
OIC | AG | AEXT| ASF| TESOFE

1| 230 [Obra Publica VIP 031/ 2010 SFP 6

2 | 230 |Obra Publica VIP 034/ 2011 SFP 22

3 | 230 |Obra Publica ID 043/ 2011 SFP 1

4 | 230 [Obra Publica VIP 021/2012 SFP 2
- 350 [Presupuesto-Gasto Corriente 05/12 1

7 | 100 |Recursos Humanos Auditoria 12/2011 2

8 | 210 |Adquisiciones y Arrendamientos de Senicios [Auditoria 12/10 1

9 | 800 |Al Desempefio 03/2011 1

11| 210 [Adquisiciones y Arrendamientos de Senicios | 01/2012 6

14| 100 |Recursos Humanos A-07/2011 1

15| 800 |Al Desempefio A-07/2011 2

16| 700 |Actividades Especfficas Institucionales A-07/2011 2

17| 700 |Actividades Especfficas Institucionales A-08/2011 2

18| 210 [Adquisiciones y arrendamiento de senicios  |A-08/2011 1

20| 700 |Actividades Especfficas Institucionales RC-05/2010 2

21| 310 |Presupuesto-Gasto de Inversion RC-05/2010 1

22| 700 |Actividades Especfficas Institucionales RC-05/2011 1

23| 310 |Presupuesto-Gasto de Inversion RC-05/2010 1

24| 100 |Recursos Humanos 12/2011 1

25| 800 [Al desempefio feb-12 2

*0IC: Organo Interno de Control; AG: Auditoria Gubernamental; AE: Auditoria Externa; 56| 0 2 0 0
ASF: Auditoria Superior de la Federacion; TESOFE: Tesoreria de la Federacion. TOTAL 58
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Relacion de Observaciones de auditorias de las instancias de fiscalizacién en proceso de atencion al 30 de junio de 2012
del Organo Administrativo Desconcentrado Prevencién y Readaptacién Social

OBSERVACIONES EN PROCESO AL 30 DE JUNIO DE 2012
ID RUBRO AUDITADO OIC AG AEXT ASF TESOFE TOTAL
No. % No. % No. % No. % No. %
100 |Recursos Humanos 4 [100%]| O 0% 0 0% 0 0% 0 0% 4
210 |Adquisiciones y arrendamiento de senicios 8 [100%]| O 0% 0 0% 0 0% 0 0%
220 |Almacenes e inventarios de Bienes de Consumo 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
230 |Obra Publica 29 | 0% 0 0% 2 6% 0 0% 0 0% 31
240 |Inventario y Activos Fijos 0 0% 0 | 0% 0 | 0% 0 | 0% 0 0% 0
260 |Produccion 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
310 |Presupuesto-Gasto de Inversion 2 |100%| O 0% 0 0% 0 0% 0 0% 2
320 |Ingresos 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
330 | Disponibilidades 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
340 |Pasivos 0 0% 0 | 0% 0 | 0% 0 | 0% 0 0% 0
350 |Presupuesto-Gasto Corriente 1 |100%| O 0% 0 0% 0 0% 0 0% 1
370 Fondos y Fideicomisos no considerados !Entidades 0 0% o 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
Paraestatales, Mandatos o Contratos Analogos
400 |Sistema de Informacién y Registro 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
610 |Créditos Externos 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
700 |Actividades Especfificas Institucionales 7 |100%| O 0% 0 0% 0 0% 0 0% 7
710 |Proceso de Desincorporacion de la Entidad 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
800 |Al desempefio 5 |100%| O 0% 0 0% 0 0% 0 0% 5
810 Unidade§ Administrativas, Sucqrsalles,A Regionales o 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
Delegaciones y Programas Interinstitucionales
Cuenta Publica 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0
TOTAL / % 56 [97%| 0 | 0% | 2 [ 3% ] o [ow]| 0 | ow| 58
100%
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Procesos de desincorporacion

El Organo Administrativo Desconcentrado Prevencién y Readaptacion Social
(OADPRS) no cuenta con informacion que deba ser reportada en la atencion a
procesos de desincorporacion.

La informacion reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta
Segunda Etapa.
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Bases o0 convenios de desempefio

El Organo Administrativo Desconcentrado Prevencién y Readaptacion Social
(OADPRS) no cuenta con informacion que deba ser reportada en la atencion a
bases o convenios de desempefio y convenios de administracion por resultados.

La informacion reportada en la Primera Etapa se mantiene vigente para esta
Segunda Etapa.
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Otros asuntos relevantes

INDICE

A) RESULTADOS ALCANZADOS POR LA COORDINACION GENERAL DE
CENTROS FEDERALES DE CONFORMIDAD CON EL PROGRAMA ANUAL
DE TRABAJO 2012.

B) INSTITUCIONES ABIERTAS, PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL.
1.- CLASIFICACION Y RECLASIFICACION
2.- TELEVISITA
3.- MODELO FEDERAL DE TRATAMIENTO PARA MUJERES

C) TRANSFERENCIA DE INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA.

D) ACREDITACION DE LA ACADEMIA NACIONAL DE ADMINISTRACION
PENITENCIARIA — ANAP- Y DE LOS CENTROS PENITENCIARIOS ANTE
LA ASOCIACION DE CORRECCIONALES DE AMERICA (ACA).

E) INFORME RELATIVO AL COMPORTAMIENTO DE LOS INDICADORES EN
MATERIA DE REINSERCION SOCIAL EN EL PERIODO ENERO-JUNIO
2012.

F) INSTITUCIONES PENITENCIARIAS FEDERALES QUE CONFORMAN EL
SISTEMA PENITENCIARIO FEDERAL.

G) ARCHIVO NACIONAL DE SENTENCIADOS.
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A) RESULTADOS ALCANZADOS POR LA COORDINACION GENERAL DE
CENTROS FEDERALES DE CONFORMIDAD CON EL PROGRAMA ANUAL

DE TRABAJO ENERO-JUNIO 2012.

1. Se incremento la poblacién penitenciaria de las Instituciones Penitenciarias
Federales, al pasar de 18,283 en diciembre de 2011 a 19,052 en junio de 2012,
mediante el traslado de internos principalmente del orden federal a
Instituciones Penitenciarias Federales administradas por el Gobierno Federal.
Ello contribuye a aliviar la sobrepoblacion penitenciaria que se encuentra en los
Centros de Reclusion Estatales, Municipales y del Distrito Federal asi como a
disminuir la cuota alimentaria por concepto de socorro de ley que el Gobierno
Federal paga a los Estados por la manutencién de este sector de la poblacion

penitenciaria.

CRECIMIENTO DE LA POBLACION PENITENCIARIA EN LAS INSTITUCIONES
PENITENCIARIAS FEDERALES

INSTITUCION PENITENCIARIA FEDERAL |- =NERO | FEBRERO | MARZO | ABRIL | MAYO | JUNIO
2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012 | 2012

CEFERESO 1 “ALTIPLANO” 834 841 848 | 842 | 871 | s89
CEFERESO 2 “OCCIDENTE” 845 857 ga7 | 81 | 937 | 1,000
CEFERESO 3 “NORESTE” 787 785 g9 | 851 | so1 | 926
CEFERESO 4 “NOROESTE” 1472 | 1495 | 1539 | 1,607 | 1688 | 1,795
CENTRO FEDERAL FEMENIL “NOROESTE” | 93 9% o7 o8 | 101 | 101
CEFERESO 5 “ORIENTE” 4175 | 4281 | ag3s6 | 4375 | 4340 | 4320
CEFERESO 6 “SURESTE” 246 249 283 | 330 | 351 | 405
CEFERESO 7 “NOR-NOROESTE” 331 300 360 | 337 | 350 | 360
CEFERESO 8 “NOR-PONIENTE” 661 648 544 | 545 | 551 | 571
CEFERESO 9 “NORTE” 832 829 80 | 853 | ses | 889
CEFERESO 10 "NOR-NORESTE” 0 0 0 o | 306 | 302
CEFEREPSI 300 303 305 | 311 | su1 | 811
COMPLEJO PENITENCIARIO "ISLAS

MARIAS" 7,822 0 0 0 0 0
CEFERESO "REHILETE" EN EL CPIM o 451 w63 | a3 | 373 | 370
CEFERESO "ASERRADERO" EN EL CPIM o 1207 | 1274 | 1226 | 1260 | 1.201
CEFERESO "MORELOS" EN EL CPIM 0 2662 | 2402 | 2726 | 2653 | 2673
CEFERESO "BUGAMBILIAS" EN EL CPIM 0 1030 | 1033 | 086 | 66 | sso
CEFERESO "LAGUNA DEL TORO" EN EL

CPIM 0 2308 | 2323 | 2300 | 2115 | 2,032
TOTAL 18,398 | 18351 | 18,373 | 18,683 | 18941 | 19,052

Fuente: Cuaderno de Estadistica Penitenciaria Nacional
http://www.ssp.gob.mx/portalWebApp/ShowBinary?nodeld=/BEA%20Repository/365162//archivo
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2. Se ha dado cumplimiento a los Traslados de Internos: (nacionales,
internacionales, interinstitucionales, asi como aéreos, maritimos y terrestres)
principalmente de aquellos del orden federal, procedentes de los Centros de
Reclusion Estatales, Municipales y del Distrito Federal para ser ingresados a
las Instituciones Penitenciarias Federales.

3. En el periodo de enero a junio de 2012, la Coordinacion General de Centros
Federales llevd a cabo 10 brigadas médicas en las Instituciones Penitenciarias
Federales con las Unidades Meédicas Moviles (diagnosticas, quirdrgicas,
odontoldgicas y de suministros meédicos) para atender a la poblacién
penitenciaria, de conformidad con el articulo 18 Constitucional que establece
como eje rector la salud, asi como en cumplimiento al Nuevo Modelo de
Reinsercion Social que contempla la Estrategia Penitenciaria 2008-2012.

Asistencia médica brindada a internos en las Instituciones Penitenciarias Federales 2012

Actividad Ene Feb Mar Abr May Jun | Gran total
Asistencia médica
brindada a internos 14,943 13,835 | 15,798 | 20,364 | 20,608 | 20,452 | 106,000
Consultas generales 7,123 7,840 9,759 | 8,169 | 7,632 | 10,230 50,753
Consultas. 2,717 2,691 | 3,346 | 3,971 | 2,990 | 2,811 | 18,526
odontolégicas
Consultas de
especialidades 1,483 990 1,547 1,500 1,095 1,483 8,098
Examenes de 6,684 5054 | 4,210 | 7,217 | 8,848 | 10,424 | 42,437
laboratorio
Cirugias realizadas 18 35 46 40 43 48 230

Internos que recibieron tratamiento contra adicciones 2012
Programa/Acciones | Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun | Acumulado
Internos que 300 | 303 | 305 | 311 | 358 | 462 2,039
recibieron tratamiento
contra adicciones

B) INSTITUCIONES ABIERTAS, PREVENCION Y READAPTACION SOCIAL

La reforma al articulo 18 constitucional, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion el pasado 18 del mes de junio de 2008, elevo a rango constitucional el
concepto ‘“reinsercién social’, teniendo como objetivo primordial el que los
sentenciados no vuelvan a delinquir.
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Es por ello que la Secretaria de Seguridad Publica del Gobierno Federal esta
trabajando para dar cumplimiento a estos principios del derecho constitucional
penal, creando el “Modelo Integral de Reinsercion Social”, el cual es parte de los
esfuerzos de las instituciones penitenciarias federales.

El “Modelo Integral de Reinsercion Social”’, tiene como objetivos promover,
planificar, dirigir y supervisar un cambio profundo en el ambito penitenciario
federal, ademas de coordinar y contribuir a una restructuracion del Sistema
Penitenciario Nacional. La finalidad de dicho Modelo es dejar atras el esquema de
reclusion basado exclusivamente en la segregacion y contencion de los internos,
enfocandose a construir un sistema en que el infractor es visto como un ser
humano.

Dicho Modelo, tiene como soporte un nuevo sistema de clasificacion que evalla,
con elementos tedrico-conceptuales objetivos y comprobables, cada uno de los
factores que influyen en la conducta de una persona, para ubicar al interno bajo un
nivel de seguridad, custodia y tratamiento determinado, bajo el siguiente
procedimiento: proceso de clasificacion, tratamiento de reinsercién, seguimiento,
vigilancia y evaluacién. Para que estos procedimientos cumplan con sus objetivos,
se deben establecer los mecanismos operativos consistentes en infraestructura,
tecnologia, capital humano, sistema de clasificacion y normatividad.

La clasificacién es un procedimiento que se realiza al interno, a través de un
meétodo objetivo, basado en fundamentos juridicos e informacion contenida en su
proceso penal o de registros de comportamiento, con la finalidad de asignar el
nivel de custodia que fijara su ubicacion en un centro penitenciario, basados en: a)
Nivel de seguridad; b) Nivel de custodia y c) Nivel de intervencion del tratamiento,
en un periodo de seis dias contados a partir del ingreso al Centro Nacional de
Recepcion, Observacion y Clasificacion (nueva creacion).

1.- CLASIFICACION Y RECLASIFICACION

Durante el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de junio de 2012, se han
clasificado a 6,716 internos mediante el instrumento de clasificacion objetiva, en
tanto 4,965 internos han sido reclasificados bajo este enfoque.

Del 23 de enero al 30 de junio se realizaron 14 visitas de supervision a los Centros
Federales del Pais, a fin de verificar la correcta asignacion del nivel de custodias,
lo que arrojé los siguientes resultados:
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POBLACION QUE CUENTA CON NIVEL DE CUSTODIA

ENIVELI

mNIVELI
m NIVELII
ENIVELIV

= NIVELY

HNIVELVI

mENPROCESO DE
ASIGNAR NIVEL

e ACTIVIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA CLASIFICACION Y
RECLASIFICACION

A fin de lograr el objetivo de implementar los instrumentos de clasificacion y
reclasificacion, ha sido necesario realizar actividades para la capacitacion
del personal. Dichas actividades de capacitacion son las siguientes:

ACTIVIDADES DE CAPACITACION
NUMERO DE
PERIODO LUGAR PARTICIPANTES NOMBRE DEL CURSO

20 de febrero a 03 | Denver, 15 “Female Classfication Course”
de marzo de 2012 Colorado E.U.
22 de abrila 06 de | Denver, 20 “Classification Course”
mayo de 2012 Colorado E.U.
12 a 14 de junio de | CEFERESO 6 30 “Niveles de Intervencién”
2012 “Sureste”
14 a 18 de mayo CEFERESO 4 60 “Modelo Integral de Reinsercion
de 2012 “Noroeste” Social”
25 a 29 de junio de | CEFERESO 9 159 “Modelo Integral de Reinsercion
2012 “Norte” Social”

e SITUACION ACTUAL

Nos encontramos en la etapa de inclusion de la informacion técnica a través
de los formatos de datos de admision, diagnéstico narrativo y evaluacion de
progreso, lo que en fechas préximas se reforzard mediante la capacitacién a
los Manejadores de Caso que sean designados por cada uno de los Centros
Federales.
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2.- TELEVISITA

En el periodo de enero a junio se programaron 197 Televisitas, sin embargo, solo
se realizaron 110, es decir, el 55.8 por ciento, lo anterior se debi6 a que 41 fueron
canceladas por fallas en el sistema, 29 por inasistencia de los familiares y 14 por
cancelaciones de los centros.

ANEXO 3. Tabla demostrativa de las visitas programadas y realizadas durante el periodo enero-
junio de 2012.

3.- MODELO FEDERAL DE TRATAMIENTO PARA MUJERES

Se desarrolla con la intencibn de promover un Modelo de Tratamiento
Penitenciario Femenil con perspectiva de género, que incluya la creacion de una
infraestructura acorde a las necesidades de la poblacion femenil y programas de
tratamiento adaptados a la particularidad de las internas, los cuales consideran a
aguellas que son madres, o bien, cuentan con hijos pequefios.

Durante el periodo enero-junio 2012, se realizaron las siguientes acciones:

e Elaboracién en el mes de enero del diagnostico del Segundo Cuestionario de
Cultura Institucional 2011.

e En el mes de enero, se Integraron a la Plataforma del INMUJERES, los
compromisos del Programa “Cultura Institucional”.

e Conferencia alusiva al “Dia Internacional de la Mujer”: “Perspectiva de Género
como principio de igualdad”, en el mes de marzo.

e Para el mes de abril, se remitieron reconocimientos a los trabajadores de los
Centros Federales participantes en la Conferencia “Actuacién Policial con
Perspectiva de Género”. (CEFERESO 1 *“Altiplano”, CEFERESO 2
“‘Occidente”, CEFERESO 3 “Noreste”, CEFERESO 6 “Sureste” vy
CEFEREPSI).

e En el mes de mayo, se difundido en los CEFERESOS, el folleto denominado
“Ordenamientos Juridicos con Perspectiva de Género”.

e En junio, se brind6 capacitacion a personal de los CEFERESOS sobre
“Prevencion de la Violencia en diversos contextos”, con la finalidad de
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multiplicar la informacion en sus centros de trabajo y dar continuidad al
Programa “Cultura Institucional”.

e En el mes de junio se llevd a cabo el curso en linea “Prevencion y atencion del
acoso Yy hostigamiento sexual’.

e Durante los meses de mayo-junio, se realiz6 la gestoria para la imparticion de
la Conferencia, “Prevencién de la Violencia en el Noviazgo”, llevada a cabo
por parte del personal de la Direccion General de Prevencion y Participacion
Ciudadana.

e Realizacién de dos actividades dirigidas a la poblacion femenil del Centro
Federal Femenil “Rehilete” del Complejo Penitenciario “Islas Marias” y Centro
Federal Femenil “Noroeste”; uno en conmemoracién del dia del nifio, y otro
con motivo del dia de las madres.

e Se lanzdé la convocatoria para el Concurso Nacional “Premio DEMAC
Penitenciario 2012”, dirigido a la poblacion penitenciaria femenil del pais.

¢ Integracion del documento “Modelo Federal de Tratamiento para Mujeres”.

C) TRANSFERENCIA DE INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA

e Zonas de amortiguamiento. A partir de la firma del Contrato de Donacién
Gratuita Pura y Simple, firmado el 27 de septiembre de 2011, mediante el
cual el Gobierno del estado de Chihuahua dona el inmueble ubicado en la
reserva “El Canton” que ocupa el CEFERESO 9 “Norte” en Cd. Juarez,
Chihuahua, se acordd que se donaran al Gobierno Federal los predios que
rodean a dicho CEFERESO. Ello, con la finalidad de consolidar la zona de
amortiguamiento del centro y proteger su infraestructura y prevenir y
controlar el crecimiento de los asentamientos humanos.

Al mes de junio, el Ayuntamiento de Ciudad Juarez trabaja en la definicién
de las areas de donacion.
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D) ACREDITACION DE LA ACADEMIA NACIONAL DE ADMINISTRACION
PENITENCIARIA (ANAP) Y DE LOS CENTROS PENITENCIARIOS ANTE LA
ASOCIACION DE CORRECCIONALES DE AMERICA (ACA).

Las audiencias ante el Comité de Acreditacion para la acreditacion de los
CEFERESOS 1 “Altiplano”, 2 “Occidente”, 3 “Noreste” y 4 “Noroeste” y ANAP
se llevaron a cabo en el mes de enero de 2012 durante la Conferencia
Nacional de ACA Invierno 2012, celebrada en Phoenix, Arizona. En ese mismo
evento les fueron entregados los certificados respectivos a los Centros arriba
mencionados.

A principios de 2012 se iniciaron los trabajos en los CEFERESOS 6 “Sureste”,
7 “Nor-Noroeste” y 8 “Nor-Poniente con el fin de promover su acreditacion ante
la Comision de ACA. En el mes de mayo de 2012, se realizaron las auditorias a
dichos Centros, los cuales cumplieron al 100% todos los estandares y fueron
recomendados para su acreditacion.

Las audiencias de los CEFERESOS recomendados, ante la Comision de
Acreditacion de Correccionales, se llevaran a cabo durante el 1422 Congreso
de Correccionales a celebrarse en la ciudad de Denver, Colorado, EUA, en el
mes de julio.

En marzo de 2012 inicio la preparacion para la Acreditacion del CEFERESO 5
“Oriente” y de los Centros Femeniles “Aserradero” y “Morelos” en el Complejo
Penitenciario “Islas Marias”. Asimismo, se apoya este proceso para los Centros
Penitenciarios “El Hongo II” en Tecate, B.C. y el CERESO 1 en Chihuahua,
Chih.

E) INFORME RELATIVO AL COMPORTAMIENTO DE LOS INDICADORES EN
MATERIA DE REINSERCION SOCIAL, EN EL PERIODO ENERO-JUNIO
2012.

De enero a junio de 2012, se superaron los resultados alcanzados de
conformidad con la programaciéon calendarizada en los indicadores: “Numero
de internos sentenciados que participan en actividades de reinsercién social en
Centros Federales” y “Numero de internos sentenciados que obtienen una
valoracion adecuada por el Consejo Técnico Interdisciplinario de cada Centro,
como parte del proceso de reinsercién social”’. Lo anterior con motivo de los
constantes traslados de internos de los CERESOS a los CEFERESOS y a las
brigadas de apoyo del personal técnico que se ha presentado en las
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Instituciones Penitenciarias Federales, para coadyuvar en la aplicacion de
estudios de evolucion de la poblacion penitenciaria de dichos establecimientos
federales, generando los resultados que a continuacién se muestran:

NUMERO DE INTERNOS SENTENCIADOS QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE
REINSERCION SOCIAL EN CENTROS FEDERALES

2010 2011 2012
Mes NOm. de Nam. de Nam. de
Internos que % Programacion Internos que % Programacion Internos que % Programacion
participaron participaron participaron
Enero 4,568 135.34% 7,745 227.79% 10,799 143.98%
Febrero 4,784 140.70% 7,571 222.67% 10,710 142.80%
Marzo 4,289 126.14% 7,654 222.47% 10,478 139.71%
Abril 5,406 159.00% 7,505 220.73% 10,668 136.19%
Mayo 5277 155.20% 7,270 213.82% 10,295 126.07%
JLInIIO 5,114 150.41% 3400 7,913 232.73% 3.400 10,597 124.67% 10,000
Julio 5,209 153.20% 7,596 222.61%
Agosto 5,538 162.88% 7,782 228.88%
Septiembre 6,490 190.88% 7,711 226.79%
Octubre 6,555 192.79% 9,904 291.29%
Noviembre 6,823 200.67% 9,491 279.14%
Diciembre 7,855 231.02% 10,910 320.88%

NUMERO DE INTERNOS SENTENCIADOS QUE OBTIENEN UNA VALORACION ADECUADA
POR EL CONSEJO TECNICO INTERDISCILPLINARIO DE CADA CENTRO, COMO PARTE DEL
PROCESO DE REINSERCION SOCIAL

2010 2011 2012
NOm. de Nam. de Nam. de
Mes Internos'(l:on % EreETEE Internos_?o" % Programacion Internos_(l:on % Programacion
evolucion evolucion evolucion
positiva positiva positiva
Enero 213 125.29% 372 124.00% 431 108.00%
Febrero 204 120.00% 479 159.66% 569 142.25%
Marzo 170 100.00% 506 168.66% 635 158.75%
Abril 204 120.00% 365 121.66% 525 131.25%
Mayo 221 130.00% 403 134.33% 599 150.00%
Junio 220 129.41%| 170 mensual 352 117.33% 300 mensual 482 121.00% 400 mensual
Julio 275 161.76% 2,040 anual 329 109.66% 3,600 anual 5,000 anual
Agosto 186 109.41% 438 146.00%
Septiembre 284 167.05% 417 139.00%
Octubre 296 174.11% 386 129.00%
Noviembre 444 261.17% 417 139.00%
Diciembre 346 203.52% 430 143.00%
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F)

INSTITUCIONES PENITENCIARIAS FEDERALES QUE CONFORMAN EL
SISTEMA PENITENCIARIO FEDERAL.

De enero a junio de 2012, el Sistema Penitenciario Federal contaba con 17
Centros de Readaptacion Social con una capacidad de reclusion de 20,130
espacios, en donde a esa fecha la poblacion penitenciaria era de 19,052

internos.

A continuacion se pueden apreciar las cifras por Centro Penitenciario:

INSTITUCIONES PENITENCIARIAS FEDERALES QUE CONFORMAN EL SISTEMA PENITENCIARIO FEDERAL A JUNIO DE 2012

Fuero Comuin Fuero Federal
CENTRO DE - : i : i i :
o Sentenciados 1a o | Sentenciados Sentenciados 1a 0| Setenciados | Sentenciados [Pend. por sit.| TOTAL | Capacidad
RECLUSION Procesados . ; ) ) Procesados ) : - : o .
2da instancia ejecutoriados 2da instancia ejecutoriados Fuero Militar juridica
CEFERESO 1
“ALTIPLANO” 21 35 7 578 230 18 889 836
CEFERESO 2
" OCCIDENTE" 27 3 32 738 45 164 1009 836
CEFERESO 3
“NORESTE” 32 28 9 761 72 24 926 836
CEFERESO 4
“NOROESTE" 34 23 4 1595 76 63 1795 2610
CEFERESO
FEMENIL 5 3 78 15 101 96
"NOROESTE"
CEFERESO 5
68 49 58 3929 157 68
"ORIENTE" 4329 2538
CEFERESO 6
"SURESTE" sl 354 405 648
CEFERESO 7 "NOR-
NOROESTE" 30 8 48 23 234 17 360 480
CEFERESO 8
“NOR- PONIENTE" 87 484 571 656
CEFERESO 9
NORTE" 4 19 455 411 889 934
CEFERESO 10
"NOR-NORESTE" 13 289 302 1200
CEFEREPSI 7 81 29 78 93 21 2 311 460
CEFERESO
FEMENIL 10 360 370 440
"REHILETE"
CEFERESO
" ASERRADERO" . 1055 1201 1295
CEFERESO
“MORELOS" 63 21 2589 2673 2820
CEFERESO
BUGAVBILIAS" 228 661 889 1055
CEFERESO
"LAGUNA DEL 2 627 1 1402 2032 2390
TORO"
TOTAL 230 1323 338 8257 7400 1502 0 2 19052 20130
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G) ARCHIVO NACIONAL DE SENTENCIADOS

e Se llevo a cabo la reubicacion del acervo de expedientes aperturados en la
Direccion del Archivo Nacional de Sentenciados, asi como las areas juridicas
que realizan la consulta de los expedientes. Ello representard tiempos 6ptimos y
versatiles en las respuestas a las autoridades Judiciales, Procuradurias,
Embajadas, Instituciones Gubernamentales y Ciudadania.

La reubicacion fisica de la Direccion del Archivo Nacional de Sentenciados y
Estadistica Penitenciaria, contribuydé a mejorar el servicio a las areas
solicitantes del Organo Administrativo Desconcentrado Prevencion y
Readaptacion Social (instalaciones adecuadas para la prestacion del servicio,
para la guarda y custodia del acervo de expedientes y tiempos de entrega
acordes a los lineamientos de préstamos de expedientes), asi como a
centralizar el acervo de expedientes y su ubicacién en anaqueles.

e De esta manera, se cuenta con instalaciones adecuadas para la atencion al
ciudadano mayor a 18 afios que requiere su documento denominado “Informe
de Sentenciados Condenatorias”, lo que permitié atender de enero a junio de
2012 a un promedio de 1,000 a 1,200 personas diariamente que requieren el
“Informe de Sentenciados Condenatorias”. El horario de atencién es de 9:00
a 18:00 horas, contando con instalaciones accesibles para otorgar un mejor
servicio (servicio de sanitarios, espacios comodos y amplios para brindar el
servicio).
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Acciones y compromisos relevantes en
proceso de atencion

Al 31 de agosto de 2012, el OADPRS reporté veintiocho Acciones y Compromisos
Relevantes en Proceso de Atencion (AyCP).

El OADPRS reporto treinta y siete Acciones y Compromisos Relevantes en
Proceso de Atencion al 31 de diciembre de 2011. Al 28 de febrero de 2012, se
concluyd una Accion y se registré un avance global de 34.64% en la realizacion de
las actividades programadas; para el 30 de abril de 2012, de las 36 acciones, se
reportaron tres concluidas, con un avance global de 50.54%; al corte del 30 de
junio de 2012, de las 33 acciones por concluir, tres se reportaron al 100% y se
registr6 un avance global de 61.38%. Al ultimo corte del 31 de agosto, se
concluyeron dos acciones por lo que quedan 28 por solventar, con un avance
global del 73.8%.

ACCIONES Y COMPROMISOS RELEVANTES EN PROCESO DE ATENCION 2012

INFORMES BIMESTRALES 1 2 3 4
Corte AyCP: 28-feb.12 | 30-abr-12 | 30-jun-12 | 31-ago-12
OADPRS Pdo. Reporte: Bim. 1 Bim. 2 Bim. 3 Bim. 4
Fecha Entregable: 12-mar-12 | 14-may-12| 16-jul-12 | 17-sep-12
Cantidad y % No. | % [No.] % [no.| % [nNo. | %
DGA/Direccion de Administracion de Personal 2 5.6 2 5.6 2 6.7 2 7.1
DGA/Subdireccién de Recursos Materiales 3 8.3 3 8.3 3| 10.0 3] 10.7]
CGCF/Coordinacién General de Centros Federales. 3 8.3 3 83| 2 6.7 2 7.1

CGCF/Coordinacion General de Centros Federales, Direccion
Médica de la CGCF y el Centro Federal de Rehabilitacion

Psicosocial 1 28 1| 28 1] 33 0 00
Direccién General/Academia Nacional de Administracion

Penitenciaria 4 111 4 11.1] 4] 133 4] 14.3
ULDH/Unidad de Asuntos Legales y Derechos Humanos 0 0.0l 0 0.0 0 0.0 0 0.0
CGPRS/Direcciéon General de Ejecucién de Sanciones 2 5.6 2 5.6 2 6.7 2 71
DGA/Direccién de Obra Publica, Recursos Materiales y Servicios

Generales 71 19.4) 7] 19.4] 7| 23.3 7| 25.0
CGPRS/Direccion General de Instituciones Abiertas Prevencion

y Readaptacion Social 9] 250 7| 19.4] 7 23.3 6] 214
DGA/Direccién de Desarrollo Tecnoldgico 1 2.8 0 0.0 0 0.0 0 0.0
DGA/Direccién General de Administracion 4 11.1 4 111 2 6.7 2 7.1
TOTAL DE AyCP EN PROCESO: 36| 100.0] 33| 91.7] 30| 100.0 28( 100.0|
CONCLUIDAS AL 100% EN CADA PERIODO 1 3 3 2

PORCENTAJE DE AVANCE GLOBAL REPORTADO (37 AyCP) 34.64% 50.54% 61.38% 73.77%
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GLOSARIO

SSP: Secretaria de Seguridad Publica.

OADPRS: Organo Administrativo Desconcentrado Prevencion y Readaptacion
Social.

CEFERESO: Centro Federal de Readaptacion Social.
CERESO: Centro de Readaptacion Social.

CEFEREPSI: Centro Federal de Readaptaciéon Psicosocial.
ANAP: Academia Nacional de Administracion Penitenciaria.
PYRS: Prevencion y Readaptacion Social.

ACA: Asociacion de Correccionales de América.

CNDH: Comision Nacional de los Derechos Humanos.
CNSP: Conferencia Nacional del Sistema Penitenciario.
CTAR: Clinicas de Tratamiento para Adictos en Recuperacion.
DPRS: Direccién de Prevencion y Readaptaciéon Social.
INEA: Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos.

LFTAIPG: Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental.

LGSNSP: Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
MEVYT: Modelo de Educacion para la Vida y el Trabajo.

PAC: Programa Anual de Capacitacion.

SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

INFOMEX: Sistema Infomex.

HCOM: Herramienta de Comunicacion.

SP: Sistema Persona.

POT: Portal de Obligaciones de Transparencia.

SIER: Sistema de indices de Expedientes Reservados.

SICCA: Sistema Automatizado de Integracién de los Instrumentos de Consulta y
Control Archivistico.
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